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Introduccion

El siguiente documento de trabajo esté inscripto en un proyecto de
investigacion que pretende conocer diferentes aspectos de la participacion
de la clase obrera durante el primer gobierno peronista (1946 - 1955).
En este sentido, podriamos argumentar que en términos generales el
reformismo, y sus manifestaciones en distintos planos de la realidad,
orientd el comportamiento y la accién de los trabajadores en aquel
periodo. Sin embargo, todavia no conocemos todas las vicisitudes y
particularidades de la estrategia de la clase obrera durante aquellos
afos. Los caminos recorridos, asi como otras alternativas posibles,
aunque frustradas, merecen un andlisis mas detallado.

La estrategia reformista que sin dudas era hegemonica en el
proletariado de la época se canaliz6 mayoritariamente dentro del
peronismo, en tanto fuerza social-politica, y logré desarrollarse
practicamente. Pero aun considerando el predominio de la identidad
peronista enla clase obrera, lainvestigacion que presentamos discute la
idea que postula que el reformismo fue una orientacién exclusiva de las
fracciones obreras identificadas con esta corriente politico-ideoldgica

" El autor es miembro del Grupo de Investigaciéon sobre Movimientos Sociales y Sistemas
Politicos enla ArgentinaModerna (GIMSSPAM) de la Universidad Nacional de Mar del
Plata, y becario doctoral del CONICET. E-maglustavoke@hotmail.com

Una primera version de este trabajo fue publicaddaeRevistade Estudios Maritimos y
Sociales N° 1 Gesmar, Mar del Plata, 2008. Agradezco los comentarios que sobre las
sucesivas versiones realizaron Julio Melon y mis compafieros del GIMSSPAM, Agustin
Nieto, Agustin Santella, Fabian Fernandez y el equipo de investigacion del PH&8A.
extensivo mi reconocimiento a Mariana Naziel Archivo Intermedio del &N, y a Juan
ManuelHeredia Liliana Jofre yPablo Pérezdela Federacion Libertaria Argentina, quienes
me facilitaron el acceso a las fuentes.

1 En una de sus versioneantiperonista-, aquella idea supone tpseobreros ngperonistas
defendieron o bien una perspectiva revolucionaria bien una orientaciéndemocratico-
liberal, posiciones que confluian en su rechazo a un refornpsmumistaque identificaban
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Es decir, sostenemos como hipétesis que el peronismo, como fuerza
social-politica en el gobierno, expresaba una correlacién de fuerzas
entre las clases sociales que contextualizd y posibilitd el avance del
movimiento obrero en su conjunto en laimplementacién de una estrategia
reformista, méas alla de su identidad politica.

Complementamos esta argumentacioén con la percepcion de que
existieron multiples manifestaciones organizativas, politicas e ideoldgicas
mediante las cuales las distintas fracciones obreras fueron construyendo
esta estrategia reformista. Aunque vale aclarar que, en el desarrollo
historico, una de aquellas conjugaciones se impuso sobre el resto de las
formulaciones existentes. Reconocer estas heterogéneas posibilidades
y expresiones de la estrategia reformista, asi como explicar el porqué del
predominio de una de aquellas formas posibles del reformismo, son
algunos de los objetivos que se propone el proyecto de investigacion que
enmarca este documento de trabajo

Con este propdsito nos preguntamgka clase obrera construyo
homogéneamente su estrategia reformista o distintas parcialidades
proyectaron versiones singulares, imponiéndose con el tiempo una sola
de estas posibilidades? ¢, En qué consistian las distintas formulaciones del
reformismo? ¢Por qué triunfé6 una versién y las otras no tuvieron
espacio? ¢ Era estructuralmente inherente una combinacion Unica entre
el reformismo sostenido desde el estado peronista y el reformismo
impulsado desde la clase obrera, o0 su vinculo historico corresponde al
resultado de los enfrentamientos que dieron distintas fracciones de clase
por la direccién del proceso en contextos determinados?

En este punto es necesario distinguir dos aspectos importantes para
el estudio de la estrategia de la clase obrera, aspectos indisociables en la

con unapolitica de cortefascista En estas concepciones influia en gran medida la disputa

de fuerzas en el contexto internacional.

2 El tema no pretende ser agotado en el analisis de la huelga maritima de 1950, sino que
los resultados de su investigacién seran relacionados con los obtenidos en otros casos
indagados. En este sentido, hemos avanzado en el estudio detallado de la huelga gréafica de
1949, la huelga frigorifica de 1950 y las huelgas ferroviarias de fines de 1950 y principios
de 1951, cuyas referencias bibliograficas se citan mas addtapt@yecto de investigacion

que orienta la tarease denomina Rracticas sindicales y proyecciones politicas del
movimiento obrero durante el gobierno peronistala provincia de Buenos Aires Ig

Capital Federal 1946-195%, y es financiada través de una beca doctoral del Conicet.
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realidad, pero distinguibles desde el plano andlitieor un lado, la
estrategia de la clase obrera tiene un caracter objetivo, en tanto el
investigador puede conocerla mediante la reconstruccion empirica de los
trayectos que muestran los sucesivos enfrentamientos que se dieron en un
tiempoy un espacio definidb®or otro lado, sin por esto restarle sustento
material, la estrategia de la clase obrera también estd construida
subjetivamente, en tanto que sonlos sujetos, portadores de distintos grados
de conciencia, quienes en cada lucha se proponen metas y caminos para
alcanzar ciertos objetivos, y para ello ensayan reclamos, organizaciones,
acciones politicas, formulaciones ideoldgicas, se relacionan con otras
clases sociales, etc. Ambos registros de estas proyecciones nacidas desde
la clase obrera son los que nos proponemaos analizar.

Para este fin tomamos la propuesta de Nicolas Ifigo Carrera, quien
ha destacado que las estrategias que se dieron distintos sectores de la
clase obrera en un momento determinado, donde siempre predomina
una estrategia que guia al conjunto, pueden rastrearse a partir de la
observacion de los distintos enfrentamientos sociales en los que
participaron los trabajadores. La estrategia es definida por el autor como
el uso de encuentros (enfrentamientos) para alcanzar ciertos objetivos
Esta afirmacion se complementa con la premisa que postula que las
clases sociales se van constituyendo como tales en los enfrentamientos
sociale& Partiendo desde esta perspectiva, en este documento de

3 Nicolas Ifigo Carrera ha sefialado que «cuando hablamos de estrategia podemos estar
refiriéndonos a dos procesos distintos, aunque relacionados entre si: 1) el que hace a los
enfrentamientos que va librando una clase social y cuya meta puede conocerse observando
esos enfrentamientos; 2) las distintas alternativas politicas que proponen a esa clase los
distintos cuadros politicos que actGan en la sociedad, y que expresan los intereses de distintas
clases o fracciones sociales», La estrategia de la clase obrera -1936-, Ediciones de las Madres
de Plaza de Mayo, Bs. As., 2004, pags. 20 -21.

4 «Se puede usar esta nocion de estrategia, para comprender, en un proceso de lucha de clases,
cudl es la estrategia que se esta construyendo; al margen del grado de conciencia, conocimiento
e intencién de aquellos que la ejecutan. A partir del registro de una enorme cantidad de
encuentros, como expresion de la lucha de clases, para otorgarles sentido es necesario saber
qué caracter tienen esos encuentros, porque a partir de ello es posible establecer en la
trayectoria, qué constituyen esos encuentros, cual es la estrategia que se estd expresando«,
Marin, Juan Carlos, La nocién de polaridad en los procesos de formaciéon y realizacion de
poder, Bs. As., CICSO, 1981, pag. 62.

5 Ifigo Carrera,N., op. cit,pag 26.

5 |bidem, pag. 16. El autor recupera en esta afirmacion al propio Carlos Marx: «La
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trabajo me propongo avanzar en la investigacion sefialada a través del
analisis de la huelga maritima de 1950.

Pero, ¢como estudiar la estrategia de la clase obrera analizando su
devenir desde la observacién de una fraccion obrera? En la enunciacion
de la pregunta no podemos evadir que la preeminencia de una estrategia
reformista en la clase obrera durante el gobierno peronista sélo puede
definirse por medio del examen de la totalidad de las acciones que
desarrollaron los trabajadores en aquel periodo. Sin embargo,
consideramos que el proceso de construccion de la estrategia de la clase
obrera debe ser entendido de manera dialéctica, en tanto que la
estrategia dominante determina gran parte de las acciones particulares,
mientras que al mismo tiempo el desarrollo particular en cada fraccién
obreravadeterminando la estrategia general de la clase. Esta concepcion
nos permitié interesarnos por la forma en que diferentes proyecciones
obreras del reformismo luchaban por imponer su perspectiva tanto al
interior de cada uno de los gremios como hacia el conjunto de la clase.

En este sentido, cabe mencionar que el presente texto debe leerse
como un complemento del estudio que realicé sobre la huelga frigorifica
de 1950, donde también indagué sobre las formas en que distintos sectores
de la clase obrera se proyectaron por medio de una estrategia reformista
En aquel escrito, al reconocer proyecciones reformistas divergentes al
interior de la fraccidn de obreros de la carne, sefialabamos la pertinencia
de distinguir entre un reformismo con direccion burguesay un reformismo
con direccion obrefala formulacion en estos términos nos permitié

dominacion del capital ha creado a esta masa una situacion comun, intereses comunes. Asi
pues esta masa es ya una clase con respecto al capital, pero ain no es una clase para si. En
la lucha (...) se constituye como clase para Misdria de la Filosofiacap. Il, punto 5).

7 Contreras, Gustavo NicolagEl peronismo obrero. La estrai@glaborista de la clase
obrera durante el gobierno peronista. Un analisis de la huelga de los trabajadores frigorificos
de 1950, en Documentos y comunicaciones 2006, PIM®%. As., 2007 Muchos de los
argumentos guestos alli no serareiteradosen esta ocasi¢ry aunque la lectura del
presente articulo puede realizarse con independencia de aquelréexmendmos su

visita a quien esté interesado en enmarcar la investigacion en términos mas amplios.

8 «Desde mi perspectiva, en el primer caso hace de su prioridad el desarrollo del capitalismo
nacional, posponiendo en ciertas circunstancias para su desarrollo la inclusién del conjunto
del movimiento obrero, beneficiando so6lo a una parcialidad del mismo. Esta estrategia,
encabezada por la burguesia industrial y el sector industrialista del ejército, también
encontré representantes en un sector obrero. En cambio el reformismo con direccion
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trascender la mera distincion que resumio la accion gremial a su identifi-
cacion o con el peronismo o con el antiperonismo. Sin espacio para
retomar aquellas argumentaciones y sin posibilidades de describir las
relaciones - sin dudas existentes - entre ambos conflictos, con el analisis
de la huelga maritima de 1950 nos proponemos aportar un estudio de caso
mas, con el propdsito de avanzar en sucomparaciony reconceptualizacion
en un paso posterior de la investigacion.

La estrategia de la clase obrera durante el gobierno peronista.

Con acierto Nicolas Quiroga y Omar Acha han indicado que en la
historiografia argentina el debate sobre la naturaleza reformista del
peronismo no alcanza a madurar. Analizando la «normalizacion del
peronismo» através del rastreo de la influencia de una «tesis ejemplar»,
los autores demuestran cOmo actualmente opera una reconstruccion
historiografica del reformismo peronista que lo considera una etapa sin
dudas importante en la «democratizacion del bienestar», aunque
ineludiblemente enmarcada en una continuidad secular, constante y
ascendente, de integracion al sistema existente de sectores antes
excluidos. Pero a su vez aclaran que el hincapié hecho en la postulacion
del caracter reformista del peronismo fue en desmedro del camino
analitico que podria dar cuenta de laradicalidad politica que conteniauna
perspectiva reformista construida también por proyectos de «caracter
plebeyo» y con objetivos de «igualacién social»

Asumir el debate sobre la naturaleza reformista del gobierno peronista,
entonces, necesariamente implica considerar también la estrategia

obrera pretende englobar a todos los trabajadores en la distribuzifm riueza y la
incorporacion al sistema institucional-politico en el marco de la «ley pareja para todos»
como condicion basica de la construccion capitalismo nagiptisidem,pag. 88. El lector
puede encontrar referencias sobre el temavanin, Juan Carlosl.os hechos armados.
Argentina 1973-1976. La acumulacion originaria del genogcitHtCASO/ La Rosa
Blindada Bs. As., 1996Balvé, Beba y Balvé, BeatriAcerca de losnovimientos sociales

y la lucha de claseSerie Analisis/teoria N° 14, CICSO, Bs. As., 1990; Saavedra, Alejandro,
Capitalismo y lucha de clases en el campo, Chile 197072 Comunicacion Serie B N°
50, Alberto Corazén Editor, Madrid, 1975.

¢ «La normalizacion del primer peronismo en la historiografia argentina reciente»,
Revistade Estudios Interdisciplinarios de América Latindniversidad de Tel Aviv

2009. En prensa.
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reformista de la clase obreray evaluar su influencia en la concrecién de
ciertas politicas. Muchos autores hanregistrado una proyeccion reformista
propia de los trabajadores en la etapa pre-peronistay en los origenes del
nuevo movimiento de mas&ssin embargo, las perspectivas autbnomas
que se le reconocieron al movimiento obrero en el proceso de
conformacion del gobierno peronista fueron sentenciadas con la disolucion
del Partido Laborista y la «cooptacion» por parte de Perén de la
direccién de la CGT. A partir de estos hechos toda la accién obrera fue
resumida a lo que disponia Perén.,Asi enunciado programa de
capitalismo nacional independiente, como su tan mentado propdsito de
armoniaentre las clases sociales, habrian impregnado la politica reformista
del peronismo de un contenido exclusivamente burgués. No es casual
entonces que la mayoria de los trabajos sobre la relacion entre la clase
obreray peronismo se constrifian alos origenes del gobierno justicialista
y su etapa anterior. En esta linea, luego de los hechos sefialados, el
dominio de Perdn sobre los trabajadores seria total.

Partiendo de estas referencias, pocos autores se detuvieron en
analizar las luchas que libr6 la clase obrera en aquellos afios, y la mayoria
de ellos estudié las resultantes institucionales del proceso (estado,
sindicato, partido, ideologia, alianzas de clases), destacando su tendencia
a la verticalizacion, la burocratizacion y la centralizacion en manos de
Perén. En lugar de abordar los conflictos sociales distinguiendo su
génesis, desarrollo y resoluciéon, y cédmo a partir de la lucha se iban
definiendo ciertas resultantes institucionales, se prefirié recorrer el
camino inverso y estudiar las disposiciones que emanaban del mismo
Perdn y la forma en que recorrian una senda institucional descendente

10 Murmis, Miguel y Portantiero, Juan Carldsstudios Sobre los origenes del peronismo
Siglo XXI, Bs. As., 1971,Durruty, Celia, Clase obrera y peronism®asado y Presente,
Cérdoba, 1967Germani, Gino, «El surgimiento del peronismo: el rol de los obreros y los
migrantes internos»Desarrollo Econdémico N° 51Bs. As., 1973; Torre, Juan Carlos

La vieja guardia sindical y Perprsudamericana, Bs. As., 199Del Campo, Hugo,
Sindicalismo y peronismo. Un vinculo perduragblélacso, Bs As., 1983 Di Tella,
Torcuato, Perén y los sindicatos. El inicio de una relacién conflictikaiel, Bs. As.,

2003; Horowitz, Joellos sindicatos, el estado y el surgimiento de Perén 1930/1946
EDUNTREF, Bs. As., 2004; Gaudio, Ricardo y Pilone, Jorge, «El desarrollo de la
negociacion colectiva durante la etapa de modernizacion industrlal Argentina 1935-
1943", Desarrollo Econémico N° 9@®s. As.,1983 Ifigo Carrera, N., op. cit.; entre otros.
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que ordenaba todo el cuerpo social. Se interpretd que las instituciones
ordenaban el cuerpo social, pero no fueron vistas ellas mismas como
resultado de un ordenamiento de lo social en constante redefinicion,
producto de las luchas entre fracciones de clases sociales por hacer que
sus intereses prevalezcan en las instituciones.

Louise Doyon ha sido la primera en revisar esta vision dominante
sobre el proceso, sefialando que «la derrota del proyecto laborista ha sido
interpretada como un hito que marca la interrupcion de la historia del
movimiento obrero organizado como actor social, una historia que habria
sido retomada sélo después de la caida del régimen peronista». Afirma
la autora que analizado el periodo de esta manera «no quedaria mas
alternativa que concluir que el Estado fue la fuerza propulsora de la
empresa reformista después de 1945. Entretanto, la masa trabajadora,
predispuesta psicolégicamente a la relacion paternalista, limitaria sus
relaciones al reconocimiento de aquellos derechos sancionados por las
autoridadesy confiaria pasivamente en estas Ultimas para su ejeéucion»
Partiendo de esta critica a la manera en que fue interpretada la
participacion de los trabajadores en el peronismo y a la
sobredimensionalizacion de la figura de Perén y del estado, la autora
avanzé en el estudio de los conflictos sindicales ocurridos durante el
gobierno peronista.

Lejos delaimagen de «pasividad», las luchas obreras del periodo nos
abrenlas puertas para conocer mejor la participacién de los trabajadores,
su influencia real en el proceso y su devenir en su conformacion como
clase obrera. En el trabajo de Louise Doyon el lector descubre que la
clase obrera estuvo «activa» durante todos aquellos afios y que no
fueron pocos los conflictos en los que parti€igdos hechos muestran

1 Doyon, LouisePerén y los trabajadores. Los origenes del sindicalismo peronista, 1943-
1955 Siglo XXI, Bs. As. 2006, pag. 239.

12 El trabajo de Louise Doyon es el mas completo hasta el momento, dado que la autora
sintetiza los conflictos mas importantes ocurridos entre 1946-1955. También Walter
Little («La organizacion obrera y el estado peronista, 19BES", Desarrollo Econémico

N° 75 Bs. As., 1979) yScott Mainwaring «EI movimiento obrero y el peronismo, 1952-
1955", Desarrollo Econémico N° 84s. As., 198 quienes realizaron estudios relevantes
sobre la conflictividad de la épacBe igual modo pueden encontrarse referencias sobre
los mismos en los textos de Félix LufRerén y su tiempoBs. As, Sudamericana, 1984);

Hugo Gambini Historia del peronismoBs. As, Planeta, 1999); Ruberiscaro Qrigen y
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que hubo huelgas parciales y generales por rama de actividad,
movilizaciones, manifestaciones, asambleas, comités de huelgas, boicots,
trabajo a desgano y trabajo a reglamento. La armonia entre el capital y
el trabajo enunciada discursivamente por Perén no pudo plasmarse en
larealidad. Las instituciones propuestas por el estado para la integracion
delostrabajadores al sistematampoco parecen haber sido invulnerables
en su objetivo. Pero ¢ qué expresaban aquellas luchas de la clase obrera?
Para responder esta pregunta es necesario profundizar los estudios
sobre la participacion de los trabajadores durante el gobierno peronista
partiendo de visiones que observen el proceso desde la clase obrera.
Este espacio descuidado en los tltimos afios comenzé a ser abordado por
investigaciones que, desde estudios de caso, comenzaron a rescatar la
experiencia concreta de los trabajadores en aquel p€riddahos de
estos textos se destacan tanto por la centralidad que cobra la clase
obrera en el relato como por la importancia que toma la observacion de
sus lucha¥. Este nuevo contexto en la historiografia se muestra

desarrollo del movimiento sindical argentino, Bs. As, Anteo, 1958); Orestes Confaloneri
(Perén contra Perén, Bs. As., Antigua, 1956).

13 Es interesante rescatar el marco en el que surgen estos trabajos. Lejos de la aseveracion
de la ideologia dominante que en el Ultimo cuarto del siglo XX predicé la muerte de la clase
obrera como sujeto histérico, los acontecimientos de fines de la década del "90 y los afos
subsiguientes en Argentina mostraron la impertinencia de esta afirmacion. Las luchas de
los trabajadores (ocupados y desocupados) y la pervivencia del peronismo parecen haber
motivado la vuelta a su estudio y a la revisién de la relacién entre el movimiento obrero
y Perdn. Esto se expres6 de dos maneras. Por un lado, como primera reaccion, se editaron
en castellano y se reeditaron estudios clasicos sobre dicho tema (Murmis y Portantiero,
[1971], 2002; Torre, [1990], 2003; Del Campo, [1983], 2003; Di Tella, 2003; Horowitz,
2004; Doyon, [1978] 2006). Nétese que sus afios de edicion son posteriores al 2001 (las
negritas son mias). Por otro lado, en este mismo periodo nuevas investigaciones desde
estudios de caso comenzaron a revisar y a complementar el conocimiento existente sobre
el tema (ver cita siguiente).

4 Ver Badalona, Laura, «Protestas y huelgas de los ferroviarios en Rosario durante el
peronismo. Memoria y olvido»; ponencia presentada en las Il Jornadas Interinstitutos de
Formacion Docente en Historia, Rosario, 2003; Guindi, Leticia, «La huelga de los
trabajadores graficos en 1949. Andlisis particular de un conflicto gremial durante el
peronismox»; ponencia presentada en las 1X° Jornadas Interescuelas de Historia, Cérdoba,
2003; Fernandez, Fabian, «La huelga metalirgica de 1954: formulaciéon de un sistema de
problemas», PIMSA 2004, Bs. As., 2004; Fernandez, Fabian, La huelga metalUrgica de
1954, Centro Cultural de la Cooperacién, Bs. As., 2005; Rubinstein, Gustavo, Los
sindicatos azucareros en los origenes del peronismo tucumano, UNT, Tucuman, 2005;
Sanchez, Gabriela y Abrahan, Carlos, «Huelga General. Salta, abril de 1949", Razén y
Revolucion N° 16, Bs. As., 2006; Contreras, Gustavo N., «Los trabajadores gréaficos, la
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propicio tanto para replantear la investigacion del tema, para aportar un
estudio de caso mas como para proponer algunas lineas interpretativas.

La «gran» huelga maritima de 1950.

Enlas paginas siguientes nos centraremos en la descripcion y analisis
de la huelga maritima de 1950. En su observacién y conceptualizacion
se persigue el objetivo de indagar el rol que cumplié y el lugar que ocupé
esta fraccion obrera en la construccion de la estrategia reformista que
fueron adoptando los trabajadores en ese momento particular de su
desarrollo que fue el gobierno peronista.

Llamativamente la huelga maritima de 1950 ha pasado casi
desapercibida en los escritos sobre el periodo, hallandose s6lo breves
menciones al respecto. Esta ausencia llama la atencion si se considera la
magnitud que tuvo el conflicto y la importancia que le dieron los actores
de la época. Ocurrida entre abril y agosto de 1950, la huelga maritima se
enmarca en el ciclo de conflictos sindicales acaecidos entre 1949y 1951,
los cuales se desarrollaron en un contexto de creciente crisis econémica
y de polarizacion politica, cobrando una notoriedad importante.

Pero no sélo se busca reconstruir un hecho descuidado por la

prensa y lapolitica durante el peronismo», en Da Ordbtaria L. y Melon Pirro, dulio
(compiladores),

Prensa y periodismo. Discursos, practica, empresas (1943-188Rprial Prehistoria,
Rosario, 2007, Contreras, GustaviN., «El peronismo obrero», op. cit, Contreras,
Gustavo N, «En rio revuelto ganancia de Pescaddrgremio maritimo y el peronismo.

Un estudio de la huelga d®50" enRevista de Estudios Maritimos y Sociales NMar

del Plata,2008 Schiavi, Marcos,La resistencia antes de la resistencia. Las huelgas
metallrgicas y las luchas obreras de 19394Colectivo, Bs. As.2008 Izquierdo, Roberto,
Tiempo de trabajadores. Los obreros del tabémago Mundi, Bs. As.2008 Mengascini,
Hugo, «Conflictos y huelgas ferroviarias durante el periodo peronista. El caso de los
trabajadores peronistas de Tandpsnencia presentada en B Jornadas sobre la politica
en Buenos Aires en el Siglo XXa Plata 2008, enwww.historiapolitica.comAcha, Omar,

Las huelgas bancarias en los tiempos de Perén y Frondizi, (1945-T9&#p Cultural

dela CooperacionBs. As.,2008 Nieto, Agustin «Conflictos obreros durante el peronismo.
Mar del Plata, 194@948" ponencia presentada en [¢#° Jornadas del Departamento
de Historig Facultad de Humanidades, Universidad Nacional de Mar del F26€8
Fernandez, Fabian, «El movimiento huelguistico1864" en PIMSA 2007 Bs. As,

2009 Contreras, Gustavdl. «Ferroviarios. Un capitulo de sus luchas: las huelgas de fines
de 1950 y principios d&951" en Cena, Juan Carlos (compiladd¥grroviarios. Sinfonia

de acero y luchaMonarefa-La nave de los locos, Bs. As., 2009.
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historiografia, sino que a partir del estudio empirico de la huelgade 1950
se pretende avanzar en el andlil@sla actuacion de un gremio con
direccién no peronista. Ello toma relevancia en tanto que no es mucho
lo que se sabe al respecto, y en su indagacion es posible reconsiderar
ciertos conceptos preestablecidos sobre la actuacion de los «sindicatos
opositores», los cuales muchas veces son homologados a la posicion
sostenida por los partidos politicos antiperonistas, desconociendo asi
ciertas particularidades y caracteristicas propias de la acciéon de los
sindicatos que no se alineaban con el peronismo. Sobre este trasfondo,
sostenemos que la estrategia de la clase no puede resumirse
esquematicamente a los lineamientos politico-ideolégicos de sus
direcciones, debiendo ser entendida en un marco mas amplio y a partir
del conocimiento de su practica concreta.

Observaremos entonces las practicas concretas, y desde alli también
ser& revisada la vision historiogréafica que clasifico las huelgas o por sus
moviles meramente econémicos, o por sus fines de oposicion politica al
gobierno. Las primeras fueron asociadas a los peronistas y las segundas
alos anti-peronistas. Pero, mas alla de su aproximacion a ciertos aspectos
de la realidad de la época, esta clasificacion no hace justicia al proceso
historico real. Frente a esta bifurcacion analitica, entonces, se privilegiara
una mirada integral que aborde conjuntamente los aspectos econdmicos,
organizativos, politicos e ideolégicos que emergieron en aquella huelga.
Del mismo modo, en su estudio se apreciara como en su desarrollo se
involucraron de manera particular dependencias estatales, sindicatos,
partidos politicos, organizaciones internacionales, publicaciones periodicas,
etc. Todo ello es importante al momento de conocer la estrategia de la
clase obreray el proceso de su conformacion como clase social.

Breve estado de la cuestion.

Algunos textosacadémicos han destacado los conflictos ocurridos
entre 1949y 1951, aunque el caso de los maritimos ha recibido escasa
atencion. En este sentido, Samuel Baily sefial6 que en los ultimos afios
del primer mandato de Peron las principales huelgas fueron realizadas
por gréficos, azucareros, frigorificos, maritimos, bancarios y ferroviarios.
Para ejemplificarlas, por decisiobn metodoldgica, s6lo desarroll6 el caso
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de los ferroviarioS. Del mismo modo Walter Little concluyé que los
gremios que de alguna manera se oponian ideolégicamente a Peron
podian agruparse en cuatro categorias (oposicion, sindicalismo, liberalismo
y peronismo independiente), en las cuales el gremio maritimo no recibié
tratamiento, aunque fue asimilado ala «oposicion liberal» de la Fraternidad
en una nota al pie de pagifhid_.lamativamente la misma ausencia se
nota en el trabajo mas completo sobre el tema, donde Louise Doyon
apenas menciona la huelga marifimasimismo, Hugo Gambinino da
cuenta del caso al resefiar los conflictos sindicales del p&riedosu

parte, Torcuato Di Tella, Rubens iscaro, Félix Lunay Orestes Confaloneri
le dedican exiguas lin€és

¢,Como se explica esta ausencia? Una primera respuesta podria
aludir ala poca significacion de la huelga. Sin embargo, lejos estuvo de
haber sido asi. Los trabajadores maritimos desempefiaban su actividad
enun sector de sumaimportancia en laeconomiaargentina. Su actividad
huelguista por mas de cuatro meses, junto a su repercusioén internacional,
se tornaron una preocupacion de primer orden para el gobierno, quien
por todos los medios intenté quebrar el movimi€ntdna segunda
respuesta posible sobre este bache nos lleva al terreno de los
«comportamientos ideolégicamente determinados». Haber ubicado a
los trabajadores maritimos entre los opositores a Perén se tradujo en que
su huelga fue una accion esperada, ‘natural’, que no necesitaba
explicacion por su «obviedad», restdndole importancia a su estudio.

El posicionamiento institucional - politico antiperonista del Partido
Comunista, del Partido Socialistay de la Union Civica Radical, compartido
también por los apartidarios anarquistamgicalistasen gran medida
ha determinado la mirada historiografica sobre el comportamiento de los

15 Baily, Samuel, Movimiento obrero, nacionalismo y politica en la Argentina, Hyspamérica,
Bs. As., 1986.

16 E| autor toma los casos de ferroviarios, frigorificos, graficos y bancarios; op. cit

17 La autora aborda, para el periodo 1949-1951, las huelgas de azucareros, frigorificos,
gréaficos, bancarios y ferroviarios. Doyon, L., op. cit.

18 Para los afios que van de 1949 a 1951, cita y desarrolla, aunque escuetamente, los
conflictos de bancarios, graficos y ferroviarios, op. cit.

© Dj Tella, T., op. cit.; iscaro, R., op. cit.; Luna, F., op. cit.; Confaloneri, O., op. cit.

20 Franz Bayer, trabajador del gremio, recuerda que los maritimos, con el pasar de los afios,
se referian a ella como «la gran huelga». Entrevista del autor, 19/05/2007.
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gremios dirigidos por ellos durante el gobierno peronista. En esa lectura
del proceso han sido destacadas tanto su intransigencia frente a un
aparato estatal considerado «fascista», como su militancia politica
contra el gobierno. Sin embargo, la realidad sindical dista en algunos
aspectos de estaimagen. Es sabido que desde sus origenes el peronismo
atrajo a gran cantidad de gremialistas socialis&indicalistas(y en

menor medida anarquistas y comunistas) con su politica laboral. Aquel
fue sin dudas un momento donde las identidades y tradiciones sindicales
estaban en un proceso de fuerte redefinicion. El conocimiento de la
complejarealidad de la oposicion sindical durante el peronismo, entonces,
sigue siendo eludido al ser directamente homologada esta Ultima a las
posiciones de la dirigencia partidaria antiperonista. De igual modo, poco
se sabe sobre la accidn concreta de los distintos sindicatos, ya que la
misma ha sido considerada esquematicamente entanto si se alineaban con
los opositores o si se subordinaban al gobierno. Salvo contadas excepciones,
no se han abordado las zonas grises ni las contradicciones por las que
atravesaba la clase obrera en esa coyuntura. Indagar esta falencia en el
conocimiento de las ciencias sociales nos permite revisar varios supuestos
implicitos de los estudios sobre la relacion clase obrera - peronismo.

La siguiente investigacion pretende demostrar que para conocer la
estrategia de la clase obrera durante el gobierno peronista no es
suficiente con clasificar cuéles sindicatos se alineaban con el peronismo
y cuales con el antiperonismo. Es necesario complementar esta distincién
con el andlisis de los objetivos que perseguian en ese alineamientoy qué
practicas concretas resultaron de ello. Los limites explicativos que en
ciertos puntos apareja la sola diferenciacion peronismo- antiperonismo
para caracterizar un sindicato nos llevaron a estudiar la estrategia de la
clase obrera como algo mas amfllikcsta perspectiva analitica se

21En el estudio de los conflictos del gremio de la carne intenté recuperar en toda su dimensién
como el sindicato, si bien apoy6 al gobierno peronista desde sus origenes e incluso se
reconocia peronista, lejos estuvo de subordinarse y mantuvo su posicion propia en torno
al nivel salarial, las condiciones de trabajo, el funcionamiento de la comisién paritaria de
la industria de la carne, el cumplimiento de los convenios colectivos, el tipo de organizacion
sindical y el rol del Ministerio de Trabajo, lo cual lo llevé también a enfrentarse con el
gobierno en el plano politico e ideolégico. Contreras, Gustavo N., «El peronismo
obrero...», op. cit.
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presenta mas adecuada para entender el caso de los maritimos, el cual
mostré su complejidad cuando cierto apoyo a la politica laboral del
gobierno entrd en tension con la filiacion no peronista de la direccion
sindical del gremio.

Por otra parte, retomando la discusion sobre «la naturaleza reformista
del gobierno peronista», la indagacion del caso cobra relevancia si se
consideran los aportes realizados por Hugo del Campo. En su investigacion
el autor, entre uno de sus objetivos, «se propuso rastrear en la tradicion
sindicalistael origen de algunas caracteristicas del movimiento obrero
argentino que se desarrollaron en la década del “30 y que contribuyeron
a la configuracién del sindicalismo peronigta¥ aclara«...traté de
rastrear en su historia algunas tendencias que facilitaron su vinculacién
con el peronismo: burocratizacion, reformismo pragmatico, apelacion al
arbitraje favorable del estado; apoyo politico a quien sostuviera sus
reivindicaciones; desconfianzay hostilidad frente alos partidos obreros...
Encontré sobre todo estas tendencias en el seno de la corriente
sindicalista [...] Creo que esas actitudes prepararon el terreno para
que muchos dirigentes sindicales respondieran favorablemente a las
propuestas de Per6n como antes habian buscado el apoyo de Yrigoyen
o de Ortiz.%%.

Del Campo afirma que sindicalismo como corriente reformista,
desarroll6 caracteristicas que perdurarian y que de alguna manera
estarian presentes en el sindicalismo peronista. Llamativamente el
gremio maritimo fue uno de los maximos exponentes de la orientacion
sindicalista Sin embargo su filiacidbn no peronista pareceria contradecir
de alguna manerasu hipotesis. El estudio de la huelga maritima de 1950,
entonces, nos permitirh también avanzar en la precision de lo que en
primera instancia se muestra como una contradiccion.

Antecedentes organizativos del gremio maritimo
Los puertos cobraron un lugar de primera importancia en el modelo
agro-exportador de la Argentina de fines del siglo XIXy principios del

22 Del Campo, H.Sindicalismo y peronismo. Los comienzos de un vinculo perdyr8ig
XXI, Bs. As., 2005. pag. 25.
2% |bidem, pag. 15.
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XX. Su funcionamiento era vital para la economia nacional. Las
crecientes actividades exportadoras e importadoras, junto a las tareas
relacionadas a ello, desarrollaron notablemente el sector. Las burguesias
locales y extranjeras obtenian cuantiosos beneficingntras que el

revés de la moneda mostraba que las condiciones de trabajo en los
puertos, los talleres y los barcos eran duras, tanto por las propias
caracteristicas de las tareas como por las extensas jornadas y las malas
condiciones laborales. Esta realidad estimulé los primeros pasos
organizativos por parte de los trabajadores.

En los puertos actuaban por lo menos tres grandes gremios. Por un
lado, losmaritimosagrupaban a todo el personal embarcado, desde los
capitanes hasta los marineros, cocineros y camareros. Por sioparte,
portuarios congregaban principalmente a los estibadores, quienes se
ocupaban de la carga y descarga de las embarcaciones. Por ultimo
encontramos a losonstructores navalegjuienes se dedicaban a la
construccion y reparacion de los distintos tipos de barcos, siendo esta
ultima tarea predominarieA los fines de este articulo mi interés se
centrara en la evolucién de los maritimos, ya que éstos protagonizaron
la huelga de 1950, aunque en aquella lucha recibieron la solidaridad de
los otros dos gremios.

Desde sus origenes, a principios del siglo XX, los trabajadores
maritimos recibieron la influencia del anarquismo y el sindicalismo
revolucionario, y en menor medida del socialismo. Elllamado que las dos
primeras corrientes hacian a la accion directa, su perspectiva
revolucionariay unavaloracion positiva de la violencia obrera, tuvieron
buena recepcion en un sector donde la patronal estaba poco dispuesta
anegociar, que reprimiatodo intento de organizacién o de reivindicacion
obrera y que en esa actitud era secundada por el gobierno y la policia.
Incluso la patronal recurria con frecuencia a fuerzas de choque de

24 Ver Caruso, LauragLa huelga general maritima del Puerto de Buenos Aires, diciembre
de 1916"enRevista de Estudios Maritimos y Sociales NMar del Plata, 2008. Entre todas

las empresas se destacaba la compafiia de Nicolas Mihanovich, que controlaba la mayor
parte de la actividad.

25 Para mas informacién sobre este gremioGadielo, Hugo, Murmis, Miguel y Marin, Juan
Carlos, «Un sindicato de tradicién artesanal», en Di Tella, Torcuato (compilador),
Estructuras sindicaleNueva Vision, Bs. As., 1969.
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civilesy agrupaciones de rompehuelgas, lo cual originaba enfrentamientos
con los trabajadores sindicalizados, que no pocas veces terminaban a
puntade cuchillo o alostiros. En este escenario, la posicion intransigente
de los patrones y el gobierno fue respondida con intransigencia por el
movimiento obrero del puerto.

Las condiciones adversas que enfrentaban los maritimos para la
organizacion obrera tenian una contraparte que marcaba también su
potencialidad. Sefiala Torcuato Di Tella que en el gremio maritimo habia
unafuerte «comunidad ocupacional», dada por la vida en los barcos que
implicaba una convivencia que a veces duraba meses, y que en muchos
casos se extendia a los lugares de residencia, generalmente ubicados
alrededor de los puertésDe esta manera, la propia actividad creaba
relaciones de unidad, solidaridad y organizacién. Desde el capitan hasta
el ultimo marinero debian trabajar en conjunto, coordinados y
ordenadamente. En el barco todos dependen de los otros tripulantes para
poder desarrollar la actividad y en algunos casos hasta para sobrevivir.
«Posiblemente esto hacia que hubiera més tolerancia entre gente de
diversas ideologiag®» Aunque es necesario destacar que también se
daban conflictos entre los distintos oficios, tanto por cuestiones de
jerarquia como por cuestiones de delimitacion en la distribucién de
tareas, asi como por temas sindicales, politicos e ideoldgicos. La
multiplicidad de oficios que intervenian en la actividad maritima fue sin
dudas un punto controvertido en la organizacion sindical del gremio. Sin

26 Di Tella, op. cit., pag. 245. Cita Oscar Troncoso: «un barco no es una fabrica o un taller
—afirmé Martin S. Casaretto-. En él conviven durante muchos dias los distintos individuos
que forman su tripulacién. Alli comen y duermen; alli pasan sus horas de descanso; alli, las
querellas, las diferencias en el trabajo, los incidentes diversos que pueden ocurrir, no hallan
esa puerta de desahogo que para el obrero de tierra significa la salida del taller y el contacto
con otro ambiente y otra gente», Fundadores del gremialismo obrero/1, CEAL, Bs. As., 1983,
Péag. 78. Joel Horowitz considera que también los ferroviarios son una comunidad ocupacional,
la cual define a través de Graeme Salaman como «una relaciéon particular entre el trabajo y
el resto de la vida [...]. Los integrantes de las comunidades ocupacionales estan de tal modo
influidos por su trabajo, que su vida entera fuera de éste se halla impregnada de las relaciones,
intereses y valores desarrollados en él... Construyen su vida sobre la base de su trabajo; sus
compafieros de tarea son sus amigos cuando la tarea termina, y sus intereses y actividades
en los momentos de ocio giran en torno al trabajo»; citado en «Los trabajadores ferroviarios
en la Argentina (1922-1943), Desarrollo Econémico N° 99, Bs. As., 1985.

27 Di Tella, op. cit.
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poder obviarlos ni disolverlos, de todos modos los trabajadores de los
multiples oficios fueron encontrando en la forma federativa la mejor
opcion paraavanzar en la organizacion sindical de larama de actividad.

Los primeros pasos organizativos de los maritimos fueron dados por
los foguistas y los marineros, quienes formaron una Sociedad de
Resistenciaen 1902. A pesar de este avance, en 1906 la Sociedad sufrié
el divisionismo producto de la declaracion «finalista» del V° Congreso de
la FORAZ, Pero ese mismo afio volvid a reagruparse con motivo de una
huelga que logré «aumentos de salarios, jornada de ocho horas para
todas las secciones, descanso dominical paralas tareas que lo permitiesen
y la patronal acepto la responsabilidad por los accidentes de tfdbajo»
Sobre esta base se creo6 la Liga Obrera Naval Argentina. En 1910, la
LONA impuls6 una huelga exitosa, pero no pudo sobrevivir &.ella
Inmediatamente foguistas y marineros volvieron a unirse fundando la
Federacion Obrera Maritima (FOM), bajo la direccion de Francisco
Garciay orientada por una mezcla de anarquismo moderado-organizador
y sindicalismo revolucionario.

La FOM pronto se convirtid, junto alos ferroviarios, en lavanguardia del
movimiento obrero argentino. La importancia de los transportes en el
modelo agro-exportador no sélo les permitia incrementar su masa de
afiliados y acumular fuerza a partir de la posibilidad de paralizar el circuito
econdémico nacional mediante huelgasy boicots, sino que en su estructuraciéon
abarcaban un amplio territorio, situacion que hicieron valer no sélo para
construir un sindicato de escala nacional sino también para desarrollar la
organizacién de otros gremios y de las centrales obreras. Asi, los maritimos
estimularony apuntalaron la sindicalizacion de los hacheros de La Forestal,

28 E| V° Congreso de la FORA declar6 que la organizacién perseguia como finalidad la
construccion del comunismo anarquico, provocando la reaccién de las corrientes obreras
que aun perteneciendo a la central sindical no se reconocian en esta perspectiva politico
— ideoldgica o que priorizaban la lucha unitaria en el plano gremial. Ver Contreras, Gustavo
N., «Violencia, métodos de lucha, organizacion y revolucion. Perspectivas y discusiones
internas del anarquismo argentino a fines del siglo XIX y principios del XX«, en VI° Jornadas
de Exposicién de Trabajos de Estudiantes, UNMdP, octubre de 2005.

2% Troncoso, op. cit.,, pag. 78.

30 La LONA se disolvié porque su secretario general, Juan Colmeyro, fue acusado de recibir
un soborno por parte de los capitalistas navieros y de «ser confidente policial». Poco
después pagaria estas acusaciones con su vida. Troncoso, op. cit.,, pag. 81; y Di Tella, op.
cit., pag. 251.
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los obreros de las fabricas de tanino de Las Palmas, los yerbateros
misioneros, los estibadores de los puertos del interior, entre otros. Incluso
fueron varias las huelgas y los boicots declarados en solidaridad con otros
gremios, como sucedi6 en los casos de frigorificos y ferroviarios en 1917y

con los trabajadores de la Forestal en 1921.

Esta préactica de solidaridad seria reconocida por el proletariado
argentino, y laimportancia de la FOM tomaria un primer plano en el 1X°
Congreso de la FORA, en 1915. Este fue hegemonizado por la FOM y
presidido también por Francisco Garcia. Pero en esta coyuntura su
orientacion se fue alejando de las luchas maximalistas del «todo o nada»,
valorando tanto las conquistas meramente gremiales como laintervencion
del estado en los conflictos entre el capital y el trébadim 1916
rompiendo con la tradicién de no buscar apoyos oficiales, la FOM
entrevisto al presidente Hipolito Yrigoyen pidiéndole su mediaciénen la
huelga que impulsafraObteniendo un resultado exitoso, inauguré asi
una tradicion de didlogo y negociacién con el estado que se fue
acentuando con el correr de los &ids huelga revolucionaria dejaba

31 Sefiala Samuel Baily que «la importancia de la posicion apolitita BORA I1X residia

en que, por primera vez, una federacion sindical argentina aspiraba a ser una auténtica
organizacion nacional, representativa de todas las facciones politicas y de todas las regiones
del pais». A su vez, el autor considera que la corriginicalistano solo fue la primera

en aceptar favorablemente el arbitraje del estado y en defender las conquistas meramente
gremiales, sino que también avanzé en introducir el nacionalismo en la clase obrera. En
este sentido considera que la predisposicion de Yrigoyen hacia ciertos sectores del
movimiento obrero organizado «fomentd nuevas e importantes actitudes sindicales para
el desarrollo del nacionalismo argentinp op. cit.; pag. 49.

32 Ver Caruso, op. citLa busqueda de apoyo estatal puede rastréacieso desde 1911,
cuandola FOM acudié al Ministro del Interior Indalecio Gomezn la huelga iniciada en
diciembre de 1916 el arbitraje quedd en manos del jefe de policia, Dr. Duffei, quien fue
designado por YrigoyenEn un trabajo posterioCarusoestudio especificamente la
actuacion del estado respecto al movimiento obrero maritimo a partir del analisis de
Departamento Naciohalel Trabajo.Ver «Estado y trabajo maritimo: el Departamento
Nacional del Trabajo y su accién en el puerto de Buenos Aires,-19021", en Revista

de Estudios Maritimos y Sociales NP ®ar del Plata, 2009.

33 La FOM logré aumento salarial, jornadas laborales de 8 y 9 horas segun la especialidad,
reconocimiento de feriados y mejoramiento en las condiciones de trabajo. «Pero el logro mas
significativo de la huelga general y su reforzamiento a través de la huelga parcial fue el control
logrado por la FOM, a través de los oficiales de cada seccion, de cuyas sociedades sindicales
eran aliados, en la contratacion de personal, un logro fundamental que a su vez implico el
fortalecimiento y consolidacion de la organizacion sindical maritima, logrando altos niveles
de sindicalizacion entre los trabajadores de la actividad», Caruso, op. cit., pag. 31.
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lugar a la huelga reivindicativa, y en este camino se afianzaba una
estrategia reformista en esta fraccion de la clase obrera, que dos
décadas mas tarde seria hegemaonica en el movimiento obrero.

Sobre esta nueva articulacion Hugo Del Campo sefialé que «dos
factores facilitaban el acercamiento entre Yrigoyen gitodicalistas
Por un lado, la comun rivalidad de ambos frente al PS: si a Yrigoyen le
interesaba consolidar la direcciéimdicalistade los gremios como
barrera contra el avance de la influencia socialista, sindgalistas
no les preocuparia que los obreros votaran por un gobierno que se
mostraba dispuesto a apoyarlos en lugar de hacerlo por sus rivales en el
campo gremial. Por otro lado, como hemos dicho, la orientacion
crecientemente pragmatica y economicista desitodicalistashacia
que no dudaran en dejar de lado viejos principios si, con laayuda que les
ofrecia el estado, podian obtener mas facilmente sus reivindicaéfones»

Desde 1916 a 1924 la FOM vivio su mejor época. Los resultados
positivos de su perspectiva la convirtieron en el brazo fuerte de laFORA
IX° Congreso y luego de la Unién Sindical Argentina (USA), en 1922,
En esos afios la FOM acumulé fuerzas mediante un planteo que priorizo,
por unlado, launidad del conjunto de los maritimos por sobre sus oficios
particulares y sus posiciones politicas e ideoldgicas; y por otro, la
apelacion a la intervencién del estado en los conflictos laborales para la
obtencion de reivindicaciones puntuales y concretas. De esta manera,
la perspectiva de un sindicalismo menos revolucionario, mas pragmatico
y economicistalogré agrupar al personal jerarquico (capitanes, patrones
de lanchas, oficiales, baqueanos, practicos, comisarios navales,
radiotelegrafistas) junto a quienes realizaban oficios menos calificados
(marineros, foguistas, conductores, cocineros, mozos).

Luego de varios conflictos este bloque fue quebrado en 1924. Las
diferencias entre las organizaciones de oficiales y tripulantes emergieron
y la FOM fue derrotada en una larga huelga. Como consecuencia se
dispersaron las agrupaciones por oficio y surgié un sindicato patrocinado
por laempresa Mihanovich: la Unién Obrera Maritima (U&NBegin

34 Del Campo, Hugo, op. cit.,, pags. 42 y 43. Notese que para referirse al sindicalismo
revolucionario Del Campo opta por suprimir el segundo término, remarcando asi su
practica reformista.

35 Con anterioridad la empresa Mihanovich habia impulsado la Sociedad Protectora del
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Di Tella, en ésta, enemiga de la FOM, actuaron desde sus inicios una
mezcla de agentes patronales, individuos pragmaticos y algunos mas
s6lidamente ligados al gremio pero opuestos a la forma de actuacion de
la FOM. Controlada por la empresa mas grande y significativa del
puerto, la UOM recibia constantemente denuncias de amariltidrao
dispersiony las dificultades organizativas que sufriala FOM, junto a la
instauracion de un régimen politico excluyente y represivo en 1930, le
dieron aire en el gremio alas corrientes mas radicalizadas e individualistas
del anarquismo, aunque por un corto inter¥/alo

La reorganizacion del gremio y los origenes del peronismo.

La tarea de reconstruccion organizativa seria costosa. En 1926, a
partir de un Comité de Unidad, se habia fallado en el intento de revertir
la situacién con la apuesta por un nuevo entendimiento entre la
oficialidad y los tripulantes. Recién en 1934 las negociaciones para la
unidad retomarian fuerza cuando la FOM, bajo la direccién de Fortunato
Marinelli®8, impuls6é un Comité Mixto para coordinar actividades con
entidades auténomas y de oficiales, respondiendo de alguna manera a
la tendencia de la época de formar sindicatos Unicos por industria. El

Trabajo Libre (SPTL), al frente de la cual se encontraba el citado Juan Colmeyro. Ver
Caruso, op. cit.

36 Di Tella, op. cit.

87 Juan Antonio Moran, quien fuera dos veces secretario genetal @M, pertenecia al

grupo de «anarquistas expropiadores». Comenta Osvaldo Bayer que era «el prototipo de
dirigente anarquista de acciéon» y que cuando dirigia huelgas, éstas se caracterizaban por su
singular violencia. «Y ese dirigente sindical que durante el dia presidia asambleas, o discutia
con representantes patronales, por la noche se encontraba con aquellos [los expropiadores]
y le parecia lo méas natural planear asaltos o atentados con bombas y salir luego a llevar
a cabo lo planeado». El mismo Moran, @l de junio de 1931, se encargaria de matar al
mayor Rosasco, quien en ese momento estaba al frente de la represiéon de los anarquistas
en Avellaneda. Ver Bayer, Osvaldbps anarquistas expropiadores y otros ensayos
Planeta, Bs. As., 2003.

38 Fue secretario general e FOM desde 1933 hasta 1945, y secretario generkl QSA

desde que seefundé enl937 hasta 1942, cuando dejé el cargo por la direccion de la caja
de jubilaciones de los maritimos. Investido de este cargo formé parte del Consejo Asesor
del Instituto Nacional de Prevision Social reorganizado por

la Secretariade Trabajo dirigida por Perén. Esta participacion fue criticada por los mas
enconados opositores al peronismo. Maripglinto a Luis Gay y otros, se enrolaba en la
linea méas pragmatica del sindicalismo, que se diferenciaba de la méas ideol @itmslgan

Marotta y demasVer Di Tella, op. cit.pag. 256.
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intento unitario recobrd fuerza con las perspectivas favorables que
encontraron los sindicatos con el advenimiento del perofismo

En la nueva coyuntura peronista y con una tendencia general a
formar sindicatos por rama de actividad, en junio de 1946 la FOM
participé en tratativas de unidad con la UOM y con otras cuatro
entidades de trabajadores calificados del &rea. De este nucleo inicial se
organizé una Comisién Intersindical de Unidad Maritima (CIUM), cuyo
objetivo era formar una Confederacién General de Gremios Maritimos
y Afines (CGGMA) que incluyera a todos los maritimos citados
(administrativos, profesionales vy tripulantes) en su seno e invitara a
participar a portuarios y navales. Para evitar trabas se postergo la
decision de adherir a la CGT peronista o a la dBicalista

Relacionando las caracteristicas laborales del sector con su programa
de construccion sindical, la CGGMA sefialaria su prioridad de lograr la
unidad del conjunto de los trabajadores maritimos: «La tripulacion de un
buque la forman la oficialidad, la maestranza y la marin€ddos
firman un rol para desempefiar determinada funcion, pero en la vida
diaria del buque forman wado Unico e indivisibleT odosdependen de
todos. A bordo no hay supernumerariddos son felices cuando el
capitan puede asentar en su diario de navegacion «sin noveddos .
sufren, pero todos luchan contra los elementos cuando estos acometen
a la embarcaciénT odos ofrecen su vida sin preguntar por qué en
defensa de su buque. Llegados a puedostienen el mismo anhelo:
el hogar. Coloque este aspecto de la vida de abordo en el plano sindical
y vera Ud. claramente qué es la CGGMA. Somos nosotros, los mismos
de abordo, defendiendo una misma nave; con el mismo ideal: que llegue
a puerto seguro para la felicidad del hodgar»

Paralograrlaunidad proclamada, los dos gremios principales (FOM
y UOM) debian disolverse fusionandose en una nueva entidad denominada
Sindicato de Obreros Maritimos Unidos (SOMU), que debiarepresentar
a los 70.000 maritimos del pais y confederarse en la CGGHEA

3% Ver Doyon, Louise, «La organizaciéon del movimiento sindical peronista 1946-1955»;
Desarrollo Econémico N° 94, Bs. As., 1984.

40 Informativo N° 1, CGGMA, 27/5/1950. Las negritas son del original.

41 Las tratativas de unidad de la CIUM eran presididas por Antonio Aguilar, y realizadas
junto a Manuel Pardo y Juan Carlos Bronzini de la FOM y Cosme Gjivoge y Antonio Campos
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noviembre de 1947 se realizé dicho congreso de unidad, donde se cre6
definitivamente el SOMU, el cual tuvo como sede el local de laex FOM
(Necochea 1133). Las direcciones del SOMU y la CGGMA quedaron
en manos de los militantes de la ex FOM, encabezados por Antonio
Aguilar®?, Lareestructuracion organizativa del gremio era acompafada
por la continuidad del elenco dirigente anterior.

Con este trasfondo, la FOM se disolvio en primer lugar por decision
de sus asociados, esperando de la UOM la misma actitud y la afiliacion
de sus miembros al SOMU. Pero antes de que se iniciara el congreso
delaUOM, previsto para febrero de 1948, sus dirigentes, invocando una
orden de la CGT, argumentaron que la Union no podia vincularse a la
CGGMA. Su posicion minoritariay subordinada en el nuevo organismo
enmarcaba tal decision. Di Tellarelata en su libro que ante el escandalo
gue estall6 con la intervencion de la CGT, la mayoria de los obreros de
la UOM de todos modos se afili6 al SOMU, sin hacer caso de las
decisiones que venian de las oficinas de la UOM y la €k
avanzaba asi en la organizacion unitaria del gremio.

Los dirigentes de la CGT también se oponian a ciertos principios de
latradiciorsindicalistague desentonaban con las nuevas posibilidades
que se abrieron para los trabajadores con el gobierno peronista. Para
muchos cegetistas era dificilmente aceptable la clausula que reglamentaba
que los puestos directivos de las nuevas entidades serian incompatibles
con cualquier candidatura en los partidos politicos. Para la CGT esto

de la UOM. Di Tella, op. citpags. 253- 254.

42 Aguilar sucedd en la secretaria general d@ FOM a Marinelli y fue secretario
administrativo ddéa USA entre 1945 y 1947. Sobre su actuacion Di Tella sefial&eyitaba

los purismos de la tradicion sindicalista y no tenia empacho en ir a lasmsfite gobierno

por su gremio», op. citpag. 252. Aguilar era acompafiado en la direccién por Humberto
Cavigliani, Manuel Pardo, Juan Carlos Bronzini, Pedro Rufino Velazquez y Manuel
Gallardo.

4 Di Tella, op. cit. Coment@l| autor que a fines de enero de 1948 present6 en la sede
de la Lhién, Almirante Brown 768, un grupdirigido por connotados agentes de la empresa
Dodero (ex Mihanovich), Laureano Farifia y Raul Petelt, que con auxilio de la policia
ocuparon el lugar invocando una orden de intervencidta deGT, que argumentaba que

la UOM no podia afiliarse a otra entiddd CGGMA) o disolverse sin autorizaciéon superior

«. Segun Di Tella, mbos dirigentesubicaron como interventes del gremio primera
Graciano Saldaiiftranviario) y luego aJuan José Perazzof{ferroviario) los cuales fueron
seguidos porJosé Timbraogmaritimo espafiol con escasa trayectoria en el gremio)
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contrariaba la creciente participacion que los trabajadores tenian en la
direccion del Partido Peronista, las bancas legislativas y los ministerios.
De este modo, mientras los cegetistas transitaban hacia una integracion
de las direcciones sindicales en la actividad politica y gubernamental,
con las crecientes cuotas de poder que ello significalsnttisalistas
proponian circunscribir su esfera de actuacion a las necesidades
gremiales del sector, apostando a potenciar la organizacién con la
unificacién de trabajadores de distintas tendencias ideoldgicas.

Haciendo caso de su orientaciéimdicalistg el SOMU, por
ejemplo, especificaba en su declaracion de principios que en el sindicato
habria exclusion de temas ideolégicos, religiosos y politicos. Esta
definicion, sin embargo, no negaba el papel del estado como un aliado
deseable paralaresolucion de los problemas laborales. Asilo expresaban
en un articulo titulado «Politicos en los sindicatos, no!... Pero sectarios
tampoco»«habia que darse cuenta de que la intervencion del estado en
los conflictos obreros es unarealidad en todo el mundo, pero no por ello
podia decirse que el sindicalismo es un rebafio en esos paises. Partir del
punto de que aceptar la intervencién del estado es renunciar a los
principios sindicales es un juicio deformado por la pasfo8efiala Di
Tella que la experiencia de este gremio es un caso muy peculiar, ya que
muy unido por caracteristicas laboralesy con larga experiencia de lucha,
mantuvo su independencia por largos afos, en una convergencia entre
antiguos militantes que rechazaban al nuevo movimiento de masas, y
otros que adherian &%l

La direccion de la CGGMA, pese a no ser peronista y no afiliar sus
organizaciones ala CGT, estaba dispuestaa convivir con los trabajadores
justicialistasy el gobierno de Peron. En larevisiagregar érgano de
la CGGMA, «aparecian ocasionalmente fotos de Perdn y articulos que
elogiaban la labor de ciertas reparticiones del Estado, aunque sin caer
en la propaganda oficialista, al menos expliéita®eafirmando esta

4 Di Tella, op. cit. pag. 256.

4 Osvaldo Bayer, quien trabajé en el gremio desde los seis meses anteriores al inicio de
la huelga hasta que fue despedido por tomar parte activa en ella, recuerda el predominio
de la identidad peronista entre los trabajadores menos calificados, los cuales en su mayoria
provenian del interior (Corrientes, Misiones, Entre Rios y Santa Fe, principalmente).
Entrevista del autor, 19/05/2007.

46 Di Tella, op. cit.
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intencidn de convivencia en enero de 1945, Aguilar -en representacion
de la FOM- habia participado junto con la UOM en la firma de un
Convenio Colectivo de Trabajo Maritimo y Fluvial en la Secretaria de
Trabajo y PrevisiorAunque por este acto tuvo que defenderse de los
sectores mas doctrinarios que lo acusaban de «colaboracionista».

La clase obrera, el gobierno peronista y la coyuntura del conflicto.

El gobierno peronista le permitié6 al movimiento obrero hacer
hegemonico el modelo organizativo por rama de actividad econémica
que se venia desarrollando en la etapa anterior. De esta manera los
sindicatos por oficio iban siendo integrados en organizaciones nacionales
Unicas por industria y estructurados de manera centralizada, lo cual
aumentaba su poder de negociacion. Pero, mientras los gremios con este
tipo de organizacién lograban crecientemente la satisfaccién de sus
demandas, el gobierno apostaba a dominar estas estructuras masivas,
unificadasy centralizadas paraimplementar su propia politicay apuntalar
su hegemonia. En este punto se daba su alianza, sin por ello borrar sus
perspectivas diferentes.

Los trabajadores obtuvieron importantes beneficios econdmicos,
politicos y sociales durante el gobierno peronitare 1944 y 1950 la
remuneracion del trabajo aument6 del 44.8% al 56.4%, la tasa de
explotacion paso6 del 123% al 76.5% y la masa de ganancia disminuy6
del 55.2% al 43.3% Esta situacion se sustentaba en un esquema
econdmico basado en el mercado interno y la industrializacién por
sustitucion de importaciones gpermitio, en los primeros afios, un
crecimiento anual del PBI del 8%Para el funcionamiento de este
esquema ekstado potenciaba el consumo interno a través de la
distribucion de la riqueza, sistema que aceitaba utilizando las reservas
acumuladas en el Banco Centrabuise Doyon, sin embargo, ha
sefialado que «las concesiones del periodo 1946-1948 eran mas un

47 Peralta Ramos, Monicaacumulacion del capital y crisis politica en Argentina (1930-
1974), Siglo XXI, México, 1978,pag. 33.

48 Gerchunoff Pabloy Antinez,Damian,«De la bonanza peronista a la crisis de desarrollo»,
en Jdian Carlos Torre (ditor), Los afios peronistasColeccion Nueva Historia Argentina,
Tomo VIII, SudamericanaBs. As, 2002
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reconocimiento del poder politico de la clase trabajadora que del nivel
productivo de la industria nacionél»

Las condiciones favorables que transit la clase obrera en los
origenes del peronismo, sin embargo, no se mantuvieron en eltiempo. En
este sentido, la huelga maritima de 1950 se desarroll6 en un contexto
particular. Desde fines de 1948 comenz6 una creciente crisis econdmica
producto del agotamiento de las reservas del Banco Central y el
desmejoramiento de los términos del intercambio, lo cual repercutié en
el mercado interno en forma de inflacidriLa consecuente tendencia
decreciente de los salarios reales inquiet6 a los trabajadores, que en
muchos casos tomaron medidas para mantener ciertas posiciones
adquiridas. Pero a diferencia de las huelgas ocurridas entre 1946-1948,
que contaron con cierta benevolencia del gobierno, las ocurridas entre
1949 y 1951 fueron desestimuladas y/o reprimidas. Si en un primer
momento los trabajadores pudieron avanzar en su estrategia reformista
en consonancia con el gobierno, con el cambio de coyuntura ciertas
iniciativas obreras encontraron su rechazo.

En ese contexto signado por la creciente crisis econdémica también
se profundizaria la polarizacion politica entre el peronismo y el
antiperonismd, llevando al gobierno tanto a aumentar la ofensiva
contra la oposicion como a cerrar filas a su interior, recortando la
posibilidad de ciertos apoyos que mantenian una relativa autonomia
sindical y politic&. El gobierno se proponia consolidar ain mas su
vinculo con la clase obrera, ya que ésta era su principal fuerza de apoyo.
Reciprocamente, un sector del movimiento obrero confluyé en esta
iniciativay aposto por defender, en primera instancia, a un gobierno que

4 Doyon, Louise, «Conflictos obreros durante el régimen peronista, 1946-1955",
Desarrollo Econémico N° 67, Bs. As., 1977.

%0 Ver Gerchunoff, P., y Antinez, D., op. cit.; y Peralta Ramos, M., op. cit.

51 La polarizacién de las posiciones politicas se acentué luego de la reforma de la
Constituciéon Nacional en 1949, cuando las fuerzas antiperonistas retiraron sus congresales
constituyentes antes de la aprobacién de la Carta Magna, apoyaron las acciones de huelga
y por dos veces intentaron un golpe de estado. Estas actitudes tenian la intencién de
menoscabar la legitimidad del gobierno.

52 Moira Mackinnon (Los afios formativos del Partido Peronista, 1947-1950, Siglo XXI/
ITDT, Bs. As., 2002) y Oscar Aelo («Auge y caida de un elenco gobernante: la gobernacion
de Mercante en la provincia de Buenos Aires, 1946-1951", Desarrollo Econémico N° 174,
Bs. As., 2004) ven este proceso a través del estudio del Partido Peronista.
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consideraba propio, aunque para ello fuera necesario resignar ciertas
conquistas gremiales y forzar la organicidad de ciertas fracciones
sindicales que mantenian su independencia del gobierno. En este
sentido, la unificaciony centralizacion que potenciaron el protagonismo
del movimiento obrero en los origenes del peronismo cambié de signo
cuando la direccion de la CGT asumié la defensa y el sostenimiento del
gobierno como su prioridad. Las estructuras sindicales de la central
obrera se ponian en funcién de los objetivos politico-gubernamentales de
la hora para sostener la hegemonia peronista.

Esta orientacion de la direccion de la CGT, de todos modos, no le
aseguraba al gobierno el control monolitico del movimiento obrero y
tampoco le posibilitaba evitar los conflictos entre el trabajo, el capital y el
estado, aunque sin dudas le sumaba un recurso organizativo fundamental
para enfrentar situaciones conflictivas en el mundo del trabajo.

Puntualizando sobre este eje conflictivo, merece ser mencionado que
en aquel entonces el estado era el principal propietario de embarcaciones,
producto de la profundizacién de la nacionalizacion de puertos y flotas
iniciada en 1941 y afianzada con el golpe de estado de 1943. En este
camino, en mayo de 1949, el estado habia comprado la totalidad del
paquete accionario de las empresas de los hermanos Dodero, herederos
de la firma Mihanovich, quienes poseian la mayor cantidad de barcos en
los puertos argentinds Las politicas de nacionalizacion de la época
tuvieron amplio consenso y no fueron Unicamente una proyeccion de
quienes dirigian el estado; los trabajadores maritimos durante afios
sostuvieron este objetivo y por lo tanto valoraron positivamente la decision.

Esta coincidencia, sin embargo, no evitaba el choque de intereses

53 Ver Ladeuix, Juan IvangsDescubriendo los puertos. Apuntes sobre la legislacion maritima
y la regulaciéon el sistema portuario argentind941 — 1949", en Revista de Estudios
Maritimos y Sociales N°,ZGesmarMar del Plata, 200%Las empresas compradas serian
incorporadas a los respectivos ministerios, por lo cual las compafiias navieras pasaron a
depender directamente del Ministerio de Transporte (...) En el &mbito de este ministerio
se crearia una «Direccion Nacional Flota Dodero» con la intenciéon de programar la
utilizacién de los buques». El estado nacionalizaba una flota de mas de 30@haressgban
estructurados en tres sociedadelst @ompafiia Argentinale Navegacion Dodero S.A.,
destinada al trafico de ultramala Compafiade Navegacién Fluvial Argentina S.A.,
encargada del transporte mercantil y de pasajeros en los rios nacional&ipyde la Plata
CompafiiaArgentina de Navegacion de Ultramar S.A., destinada al transporte de pasajeros».
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entre un estado empresarial y las organizaciones destinadas a la defensa
de los intereses gremiales de los obreros. En una época de crisis
econdmica, donde el gobierno avanzaba en determinadas politicas de
aumento de la productividad, se reestructuraba el estado y se redefinian
las relaciones de fuerzas socialesy politicas, en ocasiones los conceptos
de soberania nacional e independencia econdmica colisionaban con los
de justicia sociat. En el mismo proceso historico la compleja trama de
intereses econdmicos, corporativos, politicos e ideoldgicos del sector
entré en una fuerte tension.

Observando esta situacion es interesante preguntarse sobre cémo
actuaron los trabajadores frente aempresas nacionalizadas administradas
por el estado. ¢ Cambiaba su logica respecto a las empresas privadas?
¢ Tomaban recaudos que diferenciaban las medidas de fuerza? ¢Eran
conflictos mas o menos intensos? ¢, Qué relacion existia entre la lucha
sindical y la actividad politica, la cual podria estar dada de entrada por
elinvolucramiento inmediato del estado? ¢ En la lucha contra empresas
estatales los trabajadores efectuaban demandas meramente sindicales,
avanzaban en la discusién de la propia nacionalizaciéon o pretendian
cierta participacion enlaadministracion del recurso? ¢ Cémo se expresaba
elnacionalismo enlaclase obrera? ¢ Quién mediaba en un conflicto entre
el capital y el trabajo si el estado era el patron? ¢ Como lo hacia en tal
caso? Estas preguntas no pretenden ser respondidas sélo con la
presente investigacion, pero en su esbozo se manifiesta la idea de que
los conflictos que involucraron a empresas nacionalizadas merecen un
sistema de preguntas especifico.

Los pormenores de la huelga maritima de 1950.

A fines de marzo de 1950 la CGGMA convocé a una asamblea con
el objetivo de informar al gremio sobre el estado de las negociaciones
que se estaban realizando en el Ministerio de Transporte. Por este
motivo dispuso un paro de 24 horas enlos puertos de La Platay la Capital
Federal, para facilitar la concurrencia de los afiliados. La UOM, por su

5 En este sentidtos acontecimientos que se desarrollaban en el sector maritimo pueden
ser comparados condmcurrides con la nacionalizacion de los ferrocarriles y las huelgas
posteriores. Ver Contreras, Gustavo N., «Ferroviarios...», op. cit.
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parte, se opuso al paro por considerarlo inconsulto y sorpresivo. En este
marco se desarroll6 el Segundo Congreso Maritimo, el cual fue presidido
por el secretario general de la CGGMA, capitan Juan Carlos Mason. Se
voté6 memoria y balance, se aprobaron los estatutos y se autorizé al
Consejo Ejecutivo a tomar las medidas que creyera necesarias para
obtener el cumplimiento del convenio subscripto en agosto de 1949 con
el Ministerio de Transporte. Continuando su tradicién de buscar apoyos
gubernamentales, se decidio solicitarle una audiencia al presid&nte de
Naciénpara informarle sobre los problemas que afectabgremio.

El motivo principal esgrimido por los maritimos era gaese habia
cumplido en partes sustanciascuerdo sellado entre la patronal, el
estado y la CGGMA en el convenio colectivo del 26 de agosto de 1949.
Enelarticulo 4°del convenio se establecia que antes del 31 de diciembre
del mismo afise debia nombrar unamision para el estudio integral del
problema maritim8. Pasados mas de siete meses desde la firma de
aquelacuerdo, la CGGMA le reclamaba al Ministerio de Transporte que
cumpliera lo firmadg.

Sin recibir respuestas favorables, los dias 3 y 4 de abril la CGGMA
impulsoé un paro de 48 hs. entodos los puertos del pais. El gremio declar6
que veia «agotados los medios de conciliacion para lograr una solucion
ecuanime y adecuada para dichos problemas». A su vez denuncié
«maniobras divisionistas» de laempresa estatal ex Doderoy de la UOM,

% «Articulo 4°; Las bonificaciones a que se refieren los articulos anteriores, tendran
aplicacion al primero de junio Hafio 1949 y con una duracion de hasta el 31 de diciembre

del mismo afio, lapso durante el cual debera estudiarse el problema de forma integral
(régimen de contratacion y despido, escalafon, estabilidad, sueldos, dotaciones, alojamientos,
asistencia social, etc.) por una comision integrada por las pentésso también la forma

de establecer un sistema distributivo de las ganancias en la proporcion del cincuenta por
ciento para el personal administrativo y embarcado, propuesto por el sefior administrador
general de la Flota Mercante del Estado, capitan de fragata (R.), don Jorge Resio,
distribucién que podria ya hacerse trimestral o cuatrimestralmente, cuyas conclusiones se
aplicaran a partir del primero de enero de 1980itado enLa Uniéndel Marino. Periddico

del SOMU Afio XXXIII, mayo-junio de 1950, Bs. As. (en adelahigM).

56 El propio Ministerio de Transporte dio cuenta de ello a través de la resoluciéon N° 2-50.
En ella consideraba que por razones no imputables al personal embarcado no se habian
concretado las conclusiones que sefialaba el articulo 4° mencionado, y por lo tanto resolvia
declarar «subsistente el convenio de orden maritimo suscripto el 26 de agosto ppdo. por
la DireccionGeneraldel Trabajo, hasta tanto se establezcan las conclusiones que sefala el
articulo 4° del convenio referido». Ibidem
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las cuales pretendian que esta Ultima entidad ejerciera la representacion
de los maritimos frente al estado. La UOM, y otros sindicatos adheridos
ala CGT, continuaron desautorizando los paros y llamaron a desarrollar
normalmente las tareéds

La decision tomada a favor de la huelga, por un lado, provocé un
intenso movimiento de bugues de ultramar antes del inicio de la medida
de fuerza, estimulando que zarparan 17 buques de alto bordo y muchos
transportes fluviales. Por otro lado, a pesar de la desautorizacién de las
organizacionesvinculadas ala CGT, se hizo efectivo el paro en todos los
puertos del pais. La Prefectura General Maritima informé que de 97
buques de ultramar anclados en la Capital Federal sélo trabajaron 8, y
de los 475 barcos de cabotaje s6lo hubo actividad®®mEimismo, el
5 de abril se congregaron en asamblea gran cantidad de trabajadores,
quienes debatieron sobre la forma en la que se desarroll6 el paro y
plantearon las siguientes medidas a impulsar.

Luego del conflicto citado se dio un hecho que no pasaria desapercibido
para el sindicalismo argentino. Los dias 16, 17 y 18 de abril la CGT, en
congreso extraordinario, reformaba sus estatutos. Las novedades mas
sobresalientes fueron: que la central obrera adoptaba el justicialismo como
doctrina, perdiendo de alguna manera su anterior independencia de los
partidos politicos, y que se facultaba al Comité Central Confederal (CCC)
aintervenir sindicatos afiliados a la C&Ta capa dirigente de la central
obrera avanzaba en la concentracion del poder en sus manos y perfilaba
la organizacion segun sus objetivos politico - sindicales, disputando
posiciones con otros sectores obreros, peronistas y no peronistas, que
defendian concepciones y practicas sindicales difeféntes

57 La Prensa(en adelantel P), 4/04/1950 y 5/04/1950.0s mencionados sindicatos fueron:

el Sindicato Unién Portuarios, la Asociacién de Capitanes y Practicos de Cabmtaje,
AsociaciénProfesionaly Mutual de Patrones de Lanchas (que se desafilia 8GGMA

) y el Personal Administrativo de las empresas Cia. Dodero de Navegacién, Cia. de
Navegacion Fluvial Argentina y Rio da Plata SA

58 El Dia, 5/04/1950. La FOCN adhirié al paro, sumado sus propios reclamos a favor de la
«independencia sindical» y contra la clausura que sufrieron sus seccionales de Campana,
San Fernando y Tigrd.P, 5/04/1950.

5% Estatutode la CGT, Bs. As., 1950.

80 E| nuevo estatuto habia sido confeccionado poCainité Central Confederalen
diciembrede 1949 y fue pres¢ado para su aprobacién enGdngreso de abril de 1950,

lo cual sucedié sélo con algunas modificaciones de forma. Los debates de la asamblea
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Las resoluciones tomadas en el congreso pronto comenzarian a
mostrar algunas de las nuevas proyecciones de la CGT. EI 29 de abiril,
en el Ministerio de Trabajo se constituia una Comision Paritaria del
gremio maritimo integrada, por un lado, por los representantes de los
armadores privados y estatales y, por el otro, por los representantes de
los gremios afiliados a la CGT y aquellos que habian presentado su
solicitud de afiliacién ala central (a suvez, laCGT nombro6 asesores para
los sindicatos que no tenian representantes por no estar incluidos en las
dos categorias anterior&s)Completaron la comision miembros del
CCCdelaCGTyfuncionarios del Ministerio de Transpé&iteetitorio
obrero presentado hacia referencia al «conjunto de problemas de los
maritimos$?, sentando su aspiracién de encarar las demandas de los
obreros del sector selladas en el convenio firmado por la CGGMA en
agosto de 1949.

Frente a la nueva situacion la CGGMA organiz6 un paro de
actividades entre el 3y el 6 de mayo, involucrando a todos los puertos
del pais. El motivo invocaba el fracaso de las gestiones para constituir
la Comision Paritaria, ya que el convenio de agosto de 1949 establecia
gue ésta se formaria entre las partes que suscribieron aquél, es decir, la

transcriptos en las actas de la CGT muestran el afianzamiento de la capa dirigente del CCC
sobre otros dirigentes que también participaban como delegados en la central obrera. El poder
se iba concentrando en la clpula. Ademas de los citados en el texto otros puntos polémicos,
por ejemplo, reflejaban las quejas de los sindicatos mas pequefios en pos de obtener
representacion en el CCC. Asi, un sector de los asambleistas rechaz6 el minimo de 2.000
cotizantes propuestos a tal efecto. El cupo se aprobd, aungue no por unanimidad como se
venia haciendo con la mayoria de los articulos votados. Quienes no estaban de acuerdo
argumentaban que con la medida la direccion de la CGT perdia representatividad y valiosos
dirigentes que podian aportar los gremios chicos. Por su parte, Santin, en nombre del CCC,
justificaba la decision explicando que eran necesarias menos organizaciones para mas
trabajadores, llamando a la integracion de gremios en entidades mas grandes (Actas del
Congreso Extraordinario de 1950, pag. 28). Paraddjicamente este camino estaba siendo
transitado por el gremio maritimo con la creacién de la CGGMA. Sin embargo, para la CGT
esta tendencia centralizadora no podia escindirse de una definicion politica entendida como
necesaria y enunciada en el preambulo del nuevo estatuto. En este sentido, la CGT dejaba en
claro su «indeclinable decisi6n de constituirse en celosa depositaria y fiel ejecutora de los altos
postulados que alientan la Doctrina Peronista...», asumiendo el «deber de participar y gravitar
desde el terreno sindical para afianzar las conquistas de la Revolucion Peronista».

51 La mayoria de los gremios estaban asociadasGGGMA. Porlo tantq la CGT intent6

atraer a los existentes o crear entidades paralelas.

52 Democracia 30/05/1950.
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CGGMA y sus organismos filiales. Contrariamente, afirmaba la
CGGMA, quienes «aparecen formando parte de la aludida comision,
carecen de autoridad y representacion para tratar en nombre de los
auténticos maritimos argentinos y denuncia gue son simplemente agentes
patronales, a quien s6lo mueve favorecer los intereses del capitalismo
naviero». La entidad finalizé asegurando que no reconoceria ningdn
convenio en el que no haya tomado parte de sus gestiones

Pese a las aclaraciones de la CGGMA, el Ministerio de Trabajo
declar6ilegal el movimiento. Afios mas tarde, el dirigente de la CGGMA
Manuel Gallardo comentaba al respecto: «el 4 de mayo nos cit6 el
entonces Director de Accion Social Directa del Ministerio de Trabajo,
Hugo Mercante. En esa oportunidad se ofrecié a tomar a su cargo la
solucion del problema, exponiéndonos algunas bases conciliatorias, que
adelantamos en principio podian ser aceptables. Nos solicitd el funcionario
gue consideraramos su ofrecimiento y que le llevaramos la respuesta
antes de las 18 horas de ese dia. Mientras estabamos reunidos en la
CGGMA, Radio del Estado anunci6 sorpresivamente que el paro habia
sidodeclaradoilegal. (...) Supimos mas tarde que mientras se desarrollaba
la reunién con Hugo Mercante, estaba en antesalas el secretario general
de la CGT, José Espejo, y al enterarse del posible arreglo, que hubiera
significado un triunfo para nuestra entidad y su consolidacion definitiva
frente a la central peronista, exigié la adopcion de esa grave medida
contra los trabajadores maritimés»

Frente a las protestas de la CGGMA el Ministerio de Trabajo,
siguiendo una directiva del presidente de la Nacion, dio a conocer su
respuesta a un telegrama enviado por aquélla. En primer lugar,
mencionaba que la entidad emisora del telegrama carecia de «personeria
gremial$®. Continuaba insinuando que las actividades y gestiones de la
CGGMA respondian a directivas extranjeras, pues «es de publico

63 P, 3/05/1950.

64 La Razon 13/10/1955. Citado por Confaloneri, op. cit. Esmob episodio es mencionado

por iscaro, op. cit., quien cita un panfleto BeCGGMA.

55 La ley 23.852 de sociacionesProfesionalesde 1945 establecia el reconocimiento de

un solo sindicato por rama de actividad, al cual se le daria la personeria gremial y que seria
el Unico con el que negociaria el estado. Pese a la acusacion es necesario recéadar que
CGGMA ya habia firmado convenios colectivos con el gobierno peronista.
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conocimiento que esta incorporada a la Federacién Internacional del
Transporte con asiento en La Habana», y que ademas, la CGGMA
adopt6 siempre una actitud hostil y aun de guerra frente ala CGT. Esta
conducta «dislocada y de muy dudoso patriotismo» de la CGGMA,
afirmaba, la ha alejado del «auténtico proletariado nacional» como
asociacién que «opera contra los intereses de la Nacion». Concluia
diciendo que «no se trata de un asunto gremial sino exclusivamente
intersindical», pues, segun entendia, la Comision Paritaria se habia
constituido y funcionaba normalmente en el Ministerio de Tré&bajo

La CGGMA replicé enviandole otro telegrama al presidente de la
Nacion para expresarle que ellay sus gremios afiliados ofrecian todos
sus libros y documentacion, asi como el andlisis de la vida sindical y
privada de sus dirigentes, a fin de dejar establecida su limpia actuacion
gremial, «xnetamente argentina». A suvez, rechazaban categ6ricamente
la acusacion de «que la CGGMA tenga pactos u obediencia a directivas
para colocarla en situacion de oposicién a su obra de gobierno, con la
cual ha colaborado y seguird colaborando lealmente, buscando no
solamente el bienestar del personal afiliado sino también afianzar la
marina mercante argentin&»

Huelga general por tiempo indeterminado y boicot internacional a la
flota argentina.

La falta de respuesta al pedido de la CGGMA provocoésgtie
dispusiera el 17 de mayo el desembarco por tiempo indeterminado de las
tripulaciones, capitanes y oficiales de mary rio de la marina mercante
nacional, con excepcion de los buques de YPF. La medida mantenia

86 P, 9/05/1950.

57 LP, 9/05/1950.En un adilo titulado«Nuestro Patriotismg»a CGGMA sefial6 varias

de sus acciones etbeneficio del engrandecimiento de la marina mercante nacional y de
todo el pais: a) dimos valiosas opiniones técnicas y profesionales en lo relacionado con
la formacion de la flota mercante; tsjpulamos los doce primeros buques con los mejores
tripulantes (...) sin esa colaboracion hubiera resultado muy dificil para los directores de la
flota poder hacer navegar los buquesjas) navegantes de marineria fueron a navégar
Flota Mercantedel Estado por $120 mensuales, casi sin extras, mientras que en los buques
particulares el sueldo era de $145; d) para las victimas de San Juan el gremio maritimo
entregd muchos miles de pesos a I&egretariade Trabajo y Prevision como contribucion
solidaria.., LUM, mayo - junio de 1950.
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entre sus objetivos la obtencion de lareincorporacién de los trabajadores
que sufrieron represalias por parte de la empresa ex Dodero por
participar enla huelgay el cumplimiento del articulo 4° del convenio del
29 de agosto de 1949. A ello se sumaba el reclamo «por el derecho de
las organizaciones a elegir libremente su propio camino sin®ical»

La huelga se desarroll6 de manera parcial en los dias subsiguientes
en los puertos de todo el pais, principalmente en la Capital Federal, La
Plata, la Boca, Bahia Blanca, Entre Rios (Gualeguaychu, Colén y
Concepcion del Uruguay), Posadas y Rosario. Cada tripulacion
desembarcada erafestejaday publicada por los huelguistas, al igual que
lo hacian los cegetistas y el gobierno cuando zarpaba un barco. Esta
pelea era complementada con la «batalla organizativa», en la cual cada
central se disputaba la afiliacion de las distintas asociaciones
particulare®. Esta verdadera «partida de ajedrez» se desarrollé por
més de dos meses, donde la victoria dependia de como se movian las
diferentes piezas en untablero complicado. Veamos aquel movimiento.

A principios de junio la CGGMA afirmaba que sumaban 8.000 los
tripulantes desembarcados pertenecientes a 1591 barcos de mar, rios 'y
puerto’, los cuales ascendieron a 1.982 para el 16 de'juAi@ste
panorama hay que sumarle la solidaridad de los otros dos gremios del
puerto, ambos dirigidos por el anarquismo: la Federacion Obrera de
Constructores Navales (FOCN) declaré que la huelga se cumplia
«unanimemente por todos sus asociados», los cuales eran 6.000;

% LP, 18/05/1950.

8% Esto puede seguirse a través detensa de la época y las publicaciones sindichées
CGGMA se esforzaba para que sus organizaciones filiales declararan periédicamente su
adhesion a la huelga: «Los patrones y conductores del puerto se mantienen firmes como
el primer dia» (Informativo N° 11, 15/07/1950&iBravo! compafieros oficiales»
(Informativo N° 8, 24/06/1950); etc.

Mientras tanto, la CGT informaba que constituyé un Centro Naval Mercante y un Sindicato
de Apuntadores y Encargados del Puerto, basandose ambas nuevas agremiaciones en su
disconformidad con la CGGMA, vy festejaba la creacion en Corrientda deociacion
Maritima Argentina (P, 8/07/1950).

70 LP, 4/06/1950.

7 Informativo N° 6. Por su partda Gendarmeria Nacionden adelante GN)nformaba

al Ministerio del Interiorque desde el 2 de junio la flota de YPF estaba totalmente parada.
Informe Seceto dela GN, N° 114, 9/06/1950, Archivo Intermedio d&kchivo General

de la Nacién(en adelante Al GN).
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mientras quéa Sociedad de Resistencia de Obreros del Puerto informé
que la cantidad de trabajadores inactivos alcanzaba €t.83%

Paralelamente a esta actividad huelguista, la CGT y las autoridades
del estado amenazaron alos maritimos en actividad para que continuaran
trabajandoy comenzaron a organizar grupos de rompehuelgas. Paraello
propiciaban la creacion de nuevas entidades, reclutaban marineros
extranjeros o tripulantes sin licencia, presionaban a maritimos jubilados,
hacian zarpar buques con menos tripulacién que la establecida legalmente
y, enalgunos casos, sin que contaran con las habilidades necesarias para
cada puesto. La profundizacion de su disputa con la CGGMA impulsé
ala CGT, a mediados de junio, a crear una central Gnica de maritimos
que siguiera sus directivas. Nacio asi el Comité Pro Federacion Gremial
Central de Gremios Maritimos, el cual abogaba por la espera de la
resolucion de la Comision Paritaria en curso sin medidas de fuerza
Para fortalecer este objetivo y quebrar la huelga, a fines de junio
comenzaron afirmarse una serie de convenios por oficio auspiciados por
la CGT y el Ministerio de Trabajo, por los que se acordaban mejoras de
sueldos para el personal embarcado perteneciente a las organizaciones
maritimas afiliadas a la CGT Esta situacion fue predisponiendo a
algunas asociaciones a visualizar los beneficios tanto de levantar el paro
como de desvincularse de la CGGMA y adherirse a [a’CGT

72 P, 6/06/1950. La FOCN hizo saber que su adhesién a la huelga era exclusivamente en
solidaridad con los maritimos, no teniendo ninguna demanda salarial, mientras que los
portuarios desde enero venian reclamando un sueldo superior a los $16 que habia fijado el
estado. Los dias 30 y 31 de enero de 1950 la Sociedad de Resistencia de Obreros del Puerto
de la Capital (perteneciente a la FORA), impulsé un paro de 48 horas en demanda de la
reapertura de su sede social, la libertad para realizar asambleas, la devolucion de la libreta
de trabajo para todos los dias, el pago de jornal integro en casos de accidentes, el pago de
un cuarto de jornal cuando no se trabajaba por causas ajenas a la voluntad de los obreros
y un jornal de $30 diarios, LP, 31/01/1950.

7 LP, 18/06/1950.

74 El 22 de junio el Ministerio de Trabajo suscribié un convenio colectivo de trabajo para
los armadores particulares y de flotas fiscales afiliados a la CGT, por el que se acordaron
mejoras de sueldos (LP, 23/06/1950). El 29 de junio firmaron un convenio sobre sueldos
los encargados y apuntadores del puerto de la Capital Federal afiliados a la CGT (LP, 30/
06/1950). El 13 de julio recibian mejoras los empleados de las lineas de la ex empresa Dodero
y de la Flota Naval Argentina, (LP, 14/07/1950); etc.

75 Asi lo hicieron, por ejemplo, la Asociacién de Comisarios Maritimos (LP, 24/06/1950)

y el Sindicato de Obreros Portuarios de Quequén (28/06/1950). Sobre el final de la huelga
varias asociaciones de oficio seguirian este camino.

144 PIMSA

Gustavo Nicolas Contreras

Complementando esta actitud de rechazo frente al paro los diarios
oficialistas negaban desde sus paginas la existencia de la huelga,
titulando en sus distintas ediciones «se trabaja con normalidad en el
puerto». Inclus®emocraciaincrepd publicamente laa Prensapor
dar datos de buques parados, acusando a ese diario de inventar un paro
inexistenté. Sin embargo, el gobierno lejos estaba de creer en noticias
que cumplian unafuncién de propaganda oficialista. Mediante informes
secretos, la Gendarmeria Nacional fue comunicandole al Ministerio del
Interior el estado de la huelga. En esos escritos se daba cuenta de los
buques parados y de los que zarpaban, de la actividad de las distintas
asociaciones como de las asambleas realizadas. En este sentido, el 21
de junio se informaba sobre el paro en la flota mercante: «los dirigentes
del movimiento se encuentran muy satisfechos por la forma en que esta
reaccionando el personal de la misma, ya que se estan desembarcando
casi la totalidad de los tripulantes de los barcos que regrésarsy
vez, comunicaban que sélo trabajaban algunos vapores y remolcadores
de la ex compafiia Dodero y otras pocas embarcaciones particulares y
de la flota del estadd Por Gltimo agregaban que «la intransigencia de
la CGGMA hace prever que el conflicto no llegue a un acuétdo»

Frente a este panorama desalentador para el gobierno, los sucesivos
informes de la Gendarmeria también daban cuenta de la tendencia a

76 «El matutino La Prensa en su edicion del dia de la fecha publica la informacion referente
al supuesto paro existente en el puerto de Buenos Aires, en el cual inserta noticias
totalmente inexactas como la de ‘que en buena parte de los buques de ultramar y rios los
tripulantes han hecho abandono de sus tareas’. (...) Las frases que se reproducen de la
informacién de La Prensa son suficientes para calificar el espiritu malevolente y de
propdsitos netamente confusionistas, ya que los trabajos en el puerto de Buenos Aires se
realizan en forma absolutamente normal y que la huelga decretada por la CGGMA ha
fracasado totalmente, pese a las adhesiones de otras supuestas entidades...» Democracia,
20/05/1950. Por su parte relata Rodolfo Perry, cronista sindical de La Prensa, como todas
las mafianas iban al puerto a contar las embarcaciones en huelga y a tomar las declaraciones
de los huelguistas. La Prensa, en tanto diario opositor, decidié darle amplia publicidad a
los conflictos obreros con la intencién politica de mostrar las diferencias entre Perén y
los trabajadores. Entrevista del autor, noviembre de 2006.

7 Informe Secreto de la GN N° 124, 21/06/1950, Al AGN.

78 Informe Secreto de la GN N° 130, 26/06/1950, Al AGN. Un dato a tener en cuenta es
que algunas comparfiias ante la imposibilidad de tripular sus naves, las pusieron en manos
del Ministerio de Transporte, para que éste hiciera entrar y salir buques del puerto de la
capital. Informe Secreto de la GN N° 123, 21/06/1950, Al AGN.

7 |bidem
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largo plazo del movimiento, prestandole elementos para que trazarauna
linea de intervencién. El escuadron informante mencionaba que era
cada vez mas visible el deseo de levantar la huelga, lo cual se reflejaba
en el cansancio, el hambre y en varias desafiliaciones que iba sufriendo
la CGGMA. Otro informe cuenta que en una asamblea de la CGGMA,
alaque asistieron 3.000 personas, Juan Carlos Mason resalté «el espiritu
disciplinado de los huelguistas» y los exhorté a continuar asi y «no
dejarse vencer por el hamb¥eskrente al desgaste «natural» de una
huelga, que por esa fecha llevaba aproximadamente un mes y medio, la
direccion de laCGGMA anunci6 que recurririaal apoyo de la Federacion
Internacional del Transporte (FIT) y sus 56 millones de afiliados, para
inyectarle nueva fuerza al movimiefitd_as caracteristicas laborales

de los maritimos, laimportante proporcion de trabajadores extranjeros,
asi como las influencias politico-ideolégicas, auspiciaban el
internacionalismo del gremio desde sus origenes.

Frente a esta decision, la CGT emitié un comunicadwés del cual
delimitaba posiciones frente a las consecuencias que podia acarrear la
accion internacional enunciada: «Mueve a la CGT expresar su
pensamiento sobre la gravedad de la informacion no tanto por las
consecuencias que por cierto Argentina no puede tener, cuanto por la
lesion que se infiere a nuestra soberania (...) Nuestro pais a costa de
denodados esfuerzos ha llegado a poseer una flota maritima que por su
tonelaje y calidad la coloca entre las primeras del mundo». La CGT

80 |bidem

81 E| secretario gneral dela Federaciéninternacionaldel Transporte (HI), Omar Becd,

llegdé a Montevideo y manifestd sus deseos de entrevistarse ammistro de Trabajo
argentino para desvirtuar afirmaciones hechas respecto a esa organizaciéon. Sim,embarg
el gobierno argentino no viséu pasaporte yBecuU decidi6 volver a Inglaterra. En
conferencia de prensa, informé queslhuelguistagjue iniciaron su movimiento el 17 de

Mayo, han hecho un pedido a la Fpara que emprenda una accién «directa» en apoyo

a la huelga. Esto significa que nos han pedido que paralicemos los buques argentinos en todo
el mundo. Estoy seguro de geleComité Ejecutivo recurrird a la accién internacional cuando
considere la cuestion a mi regreso mafana, a la sede central en Londres» Afadié que
errbneamentel gobierno argentino consideequela CGGMA en huelgaestabaacuando

bajo las ordenes de unaTFtominada por los comunista8ontrariamentemanifesté que

se habia entrevistado con el embajador argentino en Lopdrasdemostrarle que en «la
practica estamos combatiendo a los comunistas y nunca dardenes a nuestros
afiliados» LP, 28/06/1950.
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manifestaba que «frente a tan noble afan se ha alzado amenazante la
accién de los servidores de una ideologia que busca perturbar el ritmo
progresista del pueblo argentino a fin de introducir una cufia entre él
[Perdn]y los 4 millones de trabajadores que lo apoyan. Con ese fin fue
fundamentada la huelga de la CGGMAZ®. »

La CGT continuaba afirmando en el comunicado que «la CGGMA
entabl6 una contienda sin fundamento gremial ni social alguno, como no
fuera elintento de dificultar la obra del gobierno, con total despreocupacion
de los ingentes perjuicios que ello originard®s cegetistas
complementaban su acusacion sosteniendo «que aquella organizacion
sorprendié a los trabajadores maritimos, muchos de los cuales ignoran
por qué se los llevé a la huelga, que no deseaban ni necesitaban, para
hacer valer sus derechos, ya que en nuestro régimen hallan siempre la
puerta abierta para su otorgamiento por vias legales». Por lo tanto,
explicaban, «ni el gobierno ni la CGT adoptaran otra actitud que la de
combatir en su propio terreno a los autores de la maniobra (...) que
derrotados en unaluchaincruenta, pero definitiva, los directores foraneos,
los directores de la CGGMA, acuden a un movimiento internacional
contra nuestros barcos (...) ya que atentar contra la flota mercante
argentina es atentar contra una fuerza vital de la patria, contra los
pueblos que ella sirve y contra el régimen justicialista de la republica».
Concluian su nota con la «esperanza que el boicot anunciado no pase de
ser una amenaza, pues serialamentable que la CGT debiera lanzar todo
su poderio en una accion cuyas victimas serian los miles de trabajadores
ocupados en tareas maritimas y los pueblos que se benefician de los
productos que la flota transporta»

Pese a la delimitacion realizada por la CGT en los primeros dias de
julio, en Estocolmo, la Unién Obrera del Transporte de Suecia comenzo
el boicot contralos barcos argentinos siguiendo el llamado internacionalista
dela CGGMA apoyado por la FIT. Esta accién pronto se fue extendiendo
a Dinamarca, Noruega, Holanda, Bélgica, Gran Bretafia, Alemania
Occidental y FrancfA A mediados de julio, en Londres, los

82 P, 29/06/1950.
8 LP, 29/06/1950.
8 Por ejemplo, ertHamburgo y Stuggart, los obreros alemanes se negaron a trabajar para
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representantes de los sindicatos portuarios europeos aprobaron formal-
mente el boicot contra la marina mercante argentina. La medida
establecia que no se cargaria ni descargaria en puertos extranjeros hasta
que se no resolviera el conflicto en Argertin&n respuesta a esta
fuerte medida, los trabajadores portuarios adheridos ala CGT, pese a ser
minoria en el gremio, declararon el boicot a los barcos extranjeros que
arribaran a puertos argentifios

Asimismo la decision de la FIT involucrd desde los primeros dias de
julio a los trabajadores del puerto de Montevideo, que inicialmente
boicotearon al barco argentino «Marinero» de la empresa estatal ex
Doderd”. La extension de lamedida en el tiempoy la presién del estado
argentino a su par rioplatense provocaron que el 28 de julio el gobierno
uruguayo intentara descargar el buque «Parand» con las fuerzas
armadas. Lejos se estuvo de poder cumplir este objetivo. En
contraposicionlos gremios del puerto declararon la huelga general,
profundizando el boicot a los barcos argenffh@on la contundencia
del apoyo internacional, en esos dias la CGGMA comunicé que el
personal que se mantenia en huelga comprendia: 243 capitanes de
ultramar y oficiales de marina mercante, 319 capitanes y bagueanos
fluviales, 804 jefesy oficiales maquinistas, 102 comisarios navales, 101
telegrafistasy alrededor de 22.000 marineros y personal de maé&tranza

los buques argentinos «GualeguaychU» y «Entre Rios», en solidaridad con la hukdga de
CGGMA. En Rotterdam y Ambers los obreros holandegebelgas, respectivamente,
respondieron en el mismo sentido que los alemaw#es.los bugues argentinos no pudieron
descargar, ni recargarLP, 14/07/1950.

85 Exportadores y senadores alemanes mostraron su preocupespésto de quia medida
pudiera perjudicar las relaciones comerciales eAtgentina y Alemania OccidentaEn

el mes de junicambos paisefabiansellado importants acuerdos comerciales. Sobre el
desarrollo y la concrecién des mismos, er El Dia junio de 1950

8 | a medidaadoptada por la CGGMAambién fue repudiada por el Centro Maritimo de
Cabotaje, el Centro Naval Mercante de Gapes y Oficiales de Ultramar] &indicato
Maritimo de Tansporte Fluvial y Afines, el @iulo de Electricistas Navalels Asociacion
Profesionalde Comisarios Maritimos kg Unién ObreraMaritima, toas afiliads a la CGT

LP, 30/06/1950.

87 LP, 5/07/1950.

8 LP, 29/07/1950.

8 | P, 27/07/1950.A su vez, la CGGMA recibi6 la solidaridad de la Federacion Obrera
gastronomica, la cual exhortd a sus afiliados a que no acepten ningun cargo a bordo en los
barcos en conflictoLP, 12/07/1950.
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Mientras tanto la CGT y el gobierno continuaban firmando convenios,
legalizando nuevas asociaciones, organizando rompehuelgas y apresando
dirigentes de la CGGMA Con &nimo de vencer la huelga, el 24 de julio
se organizo6 un acto en honor al presidente y ala primeradamaen el Teatro
Colon. Dada la magnitud del evento proyectado, corrié el rumor sobre
probables disturbios para evitar su realizacion. Frente a esta acusacion, la
CGGMA se previno desmintiendo que sus afiliados tuvieran ese proposito
y aclar6 que «si bien los maritimos auténticos estaran ausentes por los
motivos que son de publica notoriedad, la CGGMA no aprobara ninguna
actitud de violencia, teniendo en cuenta especialmente que el gobierno
argentino estara representado en ese Acto»

Enlareunion programada, en primer término hablé Gregorio Ventruiz,
quien afirmd que los obreros maritimos recibian las mejoras logradas por
eljusticialismo del Gral. Perdn, y que los trabajadores maritimos tuvieron
en algun tiempo confianza en la CGGMA pero fueron burlados en su fe
por los dirigentes de aquélla, quienes no supieron ser custodios de sus
aspiraciones. A su vez, el capitda ultramar Héctor Lui3ejero
sostuvo que «algunos obreros se habian dejado sorprender y llevar por
la CGGMA hacia un camino que desemboca en la traicion, pero ni con
esas actitudes ni con intrigas se lograria quebrar los lazos de afecto que
el personal maritimo siente por el presidente de la Nacién». Armando
Cabo, por su parte, aclaré que la CGT se ponia frente a la CGGMA no
para acabarla sino para combatir a sus dirigentes, que querian darle un
curso indebido. Cerr6 el acto el ministro de Transporte, coronel Juan F.
Castro, calificando la huelga como antipatridticay con el Gnico objetivo
de afectar y destruir la flota mercante, que era lo que contribuia a
reafirmar la independencia econémica del®ais

% A fines de julioun grupo de afiliados del SOMU concurrid.a Prensgara informar que

los dirigentes gremiales Julio Canepa, Valerio Martinez, Pedro Canepa, Felipe Prado y A.
Gomez, fueron detenidos por Pelicia Federal. Complementaron la informacion diciendo

que los arrestos se realizaron después de allanamientos efectuados en domicilios de obreros
maritimos en huelgd.P, 25/0771950). A su vez, el 28 de julio fue detenido en su domicilio
Antonio Aguilar, quien fue puesto en libertad luego de las denuncias del gremio en la policia

y en el Ministerio del Interior P, 29/07/1950).

9t LP, 23/07/1950.

%2 P, 25/07/1950.
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En ese contexto, el gobiernoy la CGT dividian las aguas en dos: los
gue no se alineaban con ellos estaban contra Perdn, la patria, la marina
mercante nacional y los trabajadores. Los diarios oficialistas acusaban
alahuelga de la CGGMA de antinacional, y sentenciaban la traicion de
los sentimientos peronistas y argentinos de los trabajadores del mary los
rios. A medida que crecia el conflicto, la prédica oficialista denunciaba
la «huelga politica» contra el gobierno de Perdn, orquestada por
elementos de la ex Unién Democratica en alianza con potencias
extranjera¥. El apoyo de la FIT y las declaraciones a favor de la huelga
que hicieron la UCR, el PS y el PC fueron presentados como claras
pruebas de la acusacion. La critica fue ain mas feroz respecto al boicot
en los puertos extranjeros decretado por la FIT, lo cual fue denunciado
como «subversiéon apétrida» contra la marina mercante nacional y
contralaindependencia econdmica que tanto le habia costado conseguir
a Peron y al pais.

LaCGGMA, por su parte, también le dio gran importancia al «debate
publico». Asi, através de declaraciones ala prensa comercial, un boletin
de huelgay su periédico, delimité posiciones: «Ni somos apatridas ni
somos vendepatrias. Somos solamente y en toda la acepcion de la
palabra, obreros argentinos, entregados a la tarea de mostrar a los
poderes publicos la razén de nuestras demandas sindicales. Hemos
colaboradoy colaboraremos con éstos, obrando enlaluzy sin caidas que
nos deshonren o nos empequefiezcan». Y respecto a la acusacion de la
CGT sobre el boicotinternacional «antiargentino», respondian que «soélo
boicotearan los buques de la marina mercante argentina que hayan
logrado zarpar para el extranjero al margen del ‘control’ de la CGGMA
y no al pabellon nacional, al cual no es posible que se pretenda
menoscabar a raiz de éste como de cualquier otro conftidtids alla

93 La tapa deDemocraciatitulaba: «Elementos de la ex Unién Democratica intentaban otro
golpe contra el pais. Radicales y comunistas, aliados a extranjeros, querian destruir la flota
mercante», 7/05/1950; «Radicales y comunistas quieren anular el justicialismo y enajenar
el pais. Al servicio de la oligarquia y los intereses foraneos tratan de organizar la traicion»,
8/05/1950; «Tiene fines antiargemis el paro ungido y financiaddesde el extranjero»

e «Intentan la destruccion de la marina mercante», 18/05/1950.
% LP, 30/06/1950.Agregaba «que en ningin momdat€GGMA ha constituido una
organizacion cuyas actividades fueran contrarias a la accion estatal, sino que fue y seguira
siendo un elemento de utilidad publica desde que se ha contribuido con su esfuerzo y sus
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de estas delimitaciones, su posicion era reafirmaday resumida con una
frase del propio Perdn, acufiada en 1945: «Las conquistas sociales no se
discuten, se defienden».

Pese a estas aclaraciones, el gobierno se mantuvo firme en su
negativa a negociar con la CGGMA. El desgaste de los huelguistasy la
consecuente intencién de muchos de volver al trabajo, auspiciados por
la CGTy el gobierno, provoco que Aguilar recorriera el puerto armado
y a la cabeza de una comisién de huelga, impidiendo por la fuerza que
los obreros retomaran las taréalsa accion de Aguilar expresaba que
la huelga estaba debilitaba. El 4 de agosto el Comité Central de la
CGGMA anunci6 la vuelta al trabajo. Asi terminé un conflicto de mas
de cuatro meses, que «motivé el abandono de muchos buques de
bandera argentina por parte de los tripulantes, la paralizacion de gran
parte de la flota de remolcadores y de la casi totalidad de las lanchas,
chatas, buques de cabotaje y fluvial y servicios a puertos de Brasil y
Atlantico Sur®. En este marco la entidad declar6: «el comité central
considerando agotada la capacidad de resistencia econémica de los
afiliados y de los gremios que la integran, después de 90 dias de un
conflicto iniciado con toda justicia y mantenido con toda decision, ha
resuelto por unanimidad de los gremios disponer de la vuelta al trabajo
en forma general..?: Solo la FOCN continu6 la huelga por varias
semanas més

conocimientos a dar solucién a los numerosos asuntos que le han planteado en beneficio
del pais, de la marina mercante en general y en consecuencia del estado.»

% Informe Secreto de la GN N° 140, 13/07/1950, Al AGN. A su vez, este informe muestra
el desgaste al sefialar que «como medida de economia se ha restringido la publicacion de
panfletos, siendo reemplazados por la propaganda que se realiza por intermedio de las
columnas del periédico La Unién del Marino».

% LP, 4/08/1950.

97 LP, 4/08/1950.

% LP, 9/08/1950. La FOCN denunci6é que terminada la huelga impulsada por la CGGMA

, los trabajadores del gremio se encontraron que al reincorporarse al trabajo existia una
disposicién patronal por la cual serian recibidos a condicion de que ingresaran al SOCN,
nuevo sindicato adherido a la CGT, y de que firmaran un nuevo pliego de condiciones, el
cual entre otras cosas establecia un cambio en la relaciéon directa mantenida entre ellos y
la patronal durante 33 afios. A diferencia de los maritimos, los constructores navales se
oponian a la intervencion del estado en las relaciones laborales. Ello se debia a la fuerte
influencia del anarquismo en el gremio.
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Ese mismo 4 de agosto se reunieron en el local de la CGT represen-
tantes de diferentes gremios maritimos para designar delegados para la
nueva central maritini& Esta iniciativa fue complementada con la
reorganizacion del gremio. En este sentido, por sefialar algunos ejemplos,
afines de agosto el Centro de Jefes y Oficiales Maquinistas Navales pidio
larenunciade suComisién Directivay se afilid ala CGT;lamismadecision
fue asumida por el Centro Naval y el Centro de Capitanes de Ultramar a
principios de septiembre. El dia 12 del mismo mes fue intervenido
ilegalmente el SOMU por la CGT, dado que aquél no estaba afiliado a la
Central. Por otro lado, contrariando la perspectiva unitaria y centralizada
que venia desarrollando la CGGMA, el gobiernoy la CGT avanzaron en
la firma de convenios por oficio, satisfaciendo a algunas especialidades
pero quebrando el trabajo unitario que venia impulsando el gremio
maritimo. Las conquistas obtenidas conformaron a ciertas especialida-
des; sin embargo, lejos estuvieron de satisfacer el anhelo de solucion
conjunta del problema maritimo pretendido por la CGGMA.

Algunos aportes para analizar el proceso

Hemostransitado a lo largo del texto un acontecimiento poco
atendido por la historiografia. La huelga maritima de 1950 sin duda fue
un hecho de gran importancia que repercutié nacional e
internacionalmente, torndndose una preocupacion de primer orden para
el gobierno. Durante cerca de cuatro meses los puertos, los talleres y los
barcos no pudieron realizar sus tareas con normalidad, y la patronal y el
gobierno sélo pudieron revertir la situacion con un gran esfuerzo. Las
caracteristicas particulares y sobresalientes del caso nos llevaron, a su
vez, a estudiar los objetivos y las acciones concretas de un gremio con

% La lista de delegados designados fue: Gregorio Venturiz (Centro de Electricistas Navales);
José J. BernglAsociacion de Telegrafistas y Radiotelegrafistas); Carlos F. AgERREIA);

Héctor L. Tejero (Centro Naval Mercante); M. Murillo (Centro Mercante de Patrones,
Ayudantes y Conductores); Dionisio Quinteros Avellaneda (Sindicato de Empleados de
la Flota Mercantedel Estado); Cosme Gjivoge (Uni6on Obrera Maritima); Luis A. Gelos
(Asociacion Profesional de Comisarios Maritimos); Francisco Almiréon (Asociacion de
Capataces, Practicos y Baqueanos de Cabotaje); Ricardo Gil (Cuerpo de Practicos de
Capital); Rodolfo Filipin y Alfonso Alvarez (Maquinistas Navales); Roberto Bani
(Confederacion de Practicos); y Pablo Olivera (Asociacion Mutual de Practicos del Rio
Parana).LP, 4/08/195Q
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direcciéon no peronista. En su analisis hemos tenido que revisar algunas
imagenes consagradas sobre los sindicatos que no adherian al peronismo
y hemos intentado avanzar en algunas precisiones.

Citamos en el inicio del texto la hipétesis de Hugo Del Campo, segun
la cual ekindicalismazomo corriente ideoldgica del movimiento obrero
inauguro ciertas practicas que estarian presentes en el sindicalismo
peronista. La FOM, como méximo exponente de esta tendencia,
tempranamente desarroll6 ciertas caracteristicas que se generalizarian
con eladvenimiento del justicialismo: la apelacién al arbitraje favorable del
estado, el pragmatismo, latendencia a superar la organizacién por oficios
y el impulso a formar sindicatos nacionales Unicos y centralizados por
rama de actividad, el apoyo a los gobiernos que sostuvieran sus
reivindicaciones, una orientacion predominantemente economicista, asi
como un proceso creciente de burocratizacion. Estos aspectos son
facilmente reconocibles en el sindicalismo peronista. Pero, paraddjicamente,
laconsolidacion de varios aspectos de la orientatiditalistacoincidira
con elocaso de su organizacion mas significativa, desarrollada por mas de
un cuarto de siglo. ¢, Como sucedié esto? ¢, Por qué el gremio maritimo no
pudo seguir conviviendo con el gobierno justicialista como en los primeros
afnos? ¢ Como interpretar el conflicto en cuestion?

Un primer punto a destacar es que el concepto de reformismo (y
todas las préacticas asociadas a él) es tan ineludible como insuficiente
para explicar el devenir de la clase obrera durante el peronismo. En
segundo lugar, la recurrente referencia al término para caracterizar a
distintas corrientes obrerasir{dicalismoy peronismo, por ejemplo),
homologa abstractamente practicas que en los hechos se fueron
diferenciando y que en el devenir de la coyuntura histérica definieron
formas y contenidos divergentes. Si se aceptaunze estrategia
reformida fue dominante en lalase obrera durante los afios del
gobierno peronista, entonces, es necesario problematizar el concepto e
indagar empiricamente tantus posibles articulaciones concretas
como su desarrollo en el tiempo.

En el caso investigado, los hechos muestran que en el gremio
maritimo era hegemonica una estrategia reformista, pero el andlisis
pormenorizado de las luchas internas de los obreros del sector rescata
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que diferentes fraccion¥sluchaban por imponerle una orientacion
determinad®®. En este sentido sostenemos que la estrategia reformista
de la clase obrera podia tomar varios caminos, y que su definicion
corresponde al resultado de las luchas emprendidas por la direccion del
proceso. Cada opcién proponia una forma particular de resolver las
demandas gremialesy organizar los sindicatos, asi como pararelacionarse
conlascentrales obreras nacionales e internacionales, los partidos politicos,
las empresas, el gobierno, otras clases sociales, etc. En este marco, para
entender por qué se impuso una posibilidad sobre las otras, creemos que es
necesario analizar la proyeccion de cada fraccion hacia este conjunto de
relaciones en una coyuntura histérica determinada, sighada por una
correlacion de fuerzas sociales y politicas particular que las contenia y las
condicionaba, pero sobre la que actuaban e influian a su vez.

La huelga maritima de 1950 y las diferentes orientaciones
de la estrategia reformista de la clase obrera durante el

primer gobierno peronista. A modo de conclusion.

Podriamos resumir en dos puntos los objetivos centrales que nos
propusimos en el presente texto: analizar la huelga maritima de 1950 y
avanzar en el estudio de la estrategia de la clase obrera durante el gobierno
peronista. En este sentido, ¢,qué nos muestra la dinamica del conflicto?

La huelga se origin6 con motivo declamos insatisfechos sobre
aumentos salariales y mejoras en las condiciones de trabajo. Ello se
enmarcaba en el pedido de solucién integral de los problemas del gremio.
Debemos mencionar un acuerdo general al respecto, aunque surgian
diferencias sobre el contenido concreto de las demandas, la forma de

100 Utilizamos el término fracciéon en un sentido politico, que no debe ser confundido con

la idea clasica de fraccién obrera vinculada a su pertenencia a una rama de actividad
economica. Con esta intencién puede ser reemplazado por sector, parcialidad o grupo. Sin
dudas, la constitucion de fracciones obreras al interior de cada gremio merece mas estudios
y mejores definiciones.

101 En nuestro estudio sobre la huelga frigorifica de 1950 destacabamos la pertinencia de la
distincién entre un reformismo con direccién burguesa y un reformismo con direccion obrera.
Consideramos que el analisis alli desarrollado es adecuado también para este caso, aunque
salvando las particularidades del caso. En una préxima etapa de la investigacién avanzaremos
en esta precision a partir de la comparaciéon de las distintas experiencias indagadas.
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conseguirlas y sobre quiénes debian encarar la resolucién de los
reclamos. Estas definiciones delimitaban por lo menos dos sectores, los
cuales mostraban sus credenciales para constituirse en representantes
legitimos de la negociacion y, por extension, del gremio.

¢, Cudlesfueron los caminosy las instancias elegidas para realizar los
reclamos? Los obreros maritimos buscaron encauzar sus demandas por
las vias institucionales creadas por el propio gobierno peronista para la
regulacion de las relaciones laborales. Ambas fracciones intentaron
insertarse en este esquema, aunque sus perspectivas diferian en la
legitimacion de sus posicionesy en lainterpretacion de su funcionamiento
«correcto». Los cegetistas basaban su accién en su apoyo incondicional
al gobierno peronista en tanto lo caracterizaban como un gobierno de los
trabajadores, y tras esta declamacion homologaban sus posiciones a las
del gobierno y asi entroncaban sus decisiones dentro de un marco
institucional de legitimidad. Tanto su lugar de direccién en la central
obrera, su identidad politica como su participacion en la gestion del
estado, eran consideradas credenciales suficientes para hablar en
nombre de los trabajadores maritimos.

La CGGMA, por su parte, también encaraba su lucha en defensa de
las instituciones creadas por el propio gobierno peronista. Incluso la
reivindicacién de los huelguistas tenia el aval de la firma del ministro de
Transporte, rubricada en el convenio colectivo de agosto de 1949, lo que
le imprimia legalidad a su pedido. Esta legitimidad era reforzada por la
CGGMA al mostrarse como una interlocutora aceptada por el estado
pararealizar acuerdos. La CGGMA, sin reconocerse peronista, intentaba
convivir con el gobierno sefialando su predisposicion a la negociacion
con el estado, su apoyo a ciertas obras del gobierno y su conformidad
con el desarrollo de la marina mercante nacional. En respuesta a esta
actitud, el gobierno de Perdn desde sus origenes se relacion6 con la
entidad. De hecho, sus primeros interlocutores no podian ser peronistas,
sino que inevitablemente provenian de la «vieja guardia sintifcal»

Pero, si la CGGMA era una entidad legitima y reconocida, si su
reclamo en términos generales era apoyado por todo el gremio y estaba
avalado por el propio estado, y si las demandas se realizaban por la via
institucional correspondiente, ¢, dénde radicaba la razon de un conflicto

102 \er Torre, Juan Carlog,a vieja guardia sindical y Per68udamericana, Bs. As., 1990.
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tan profundo y prolongado?

En aquellas jornadas la huelga puso en evidencia que la propia
estructuracion de los sindicatos y su relacion con el gobiernoy el estado
estaban en terreno de discusion en la nueva coyuntura. Si en un primer
momento (1946-1949) el gremio maritimo pudo desarrollar su estrategia
conviviendo con el gobierno, con el advenimiento de la crisis econémica
y la creciente polarizacion politica entre peronismo y antiperonismo el
panorama fue otro. La huelga de 1950 mostraba tanto los limites que
encontraban los maritimos para profundizar su estrategia reformista,
como las dificultades para consolidar la organizacion unitaria de los
trabajadores del sector con una orientacién sindical autébnoma del
gobierno. Por su parte, el gobierno peronistay los sindicatos que le eran
organicos asumian las dificultades de mantener el acuerdo entre el
estado y los sindicatos en los términos originales, y proponian una
reestructuracion del vinculo para enfrentar la nueva etapa.

En este marco, las demandas selladas en el convenio colectivo de
1949 entre el estado y la CGGMA se le presentaron al oficialismo como
excesivas para la nueva coyuntura. El gobierno peronista comenzaba a
desacelerar su politica reformista y a modificar los esquemas de su
propiaregulacioninstitucional. En este camino esperabatambién entablar
otrarelacion conlos sindicatos. Como contraparte, desde el movimiento
obrero también emergia la batalla organizativa. En el gremio maritimo
pronto se evidencié que contrastaban dos modelos de sindicato Unico
para la rama de actividad: su estructuracion, su funcionamiento y sus
objetivos los fueron diferenciando. Ambas posibilidades se correspondian
con la estrategia reformista de la clase obrera, aunque queda claro que
de manera distinta.

La CGGMA buscaba insertarse en el sistema existente y lo hacia en
los términos propuestos por el estado, pero en esta perspectiva se
permitia diferir y enfrentar a fin de defender las conquistas y los
derechos por los que los trabajadores maritimos adhirieron a la politica
laboral peronista: salarios iguales o superiores al costo de vida, mejoras
en las condiciones de trabajo, inclusién del conjunto del gremio en los
beneficios, regulacioninstitucional de las relaciones entre el capital y el
trabajo através de paritarias y convenios colectivos, autonomia sindical,
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principalmente. Por su parte, los cegetistas centraron su objetivo en la
defensade un gobierno que consideraban propio, frente a los problemas
ocasionados por la crisis econdémica y el contraataque de las fuerzas
socialesy politicas antiperonistas, relegando para este objetivo prioritario
ciertas conquistas, laincorporacién del conjunto de los trabajadores alas
reformas y gran parte de su autonomia sindical.

En aquel contexto de crisis econémica y polarizacién politica, la
cuestion sindical, a su vez, incrementaba su importancia, y su
reacomodamiento en la correlacion de fuerzas sociales y politicas del
momento se convertia en un problema que trascendia la cuestién
econdémico-corporativa. En ese marco, las luchas sindicales estaban
inmersas en las disputas generales por el rumbo que tomaria el
peronismo como fuerza social-politicay como gobierno.

Asi, una huelga que se sigui6 desarrollando pese a ser declarada
ilegal, que paraliz6 la flota nacional incluyendo a la estatizada, que
desconocio las disposiciones del gobiernoy que incluso lo enfrento, entrd
objetivamente en un terreno de disputa politica. Y si esta situacion de
hecho no era reflejada en las declaraciones de los huelguistas -quienes
expresaban que el movimiento era meramente econémico-, el gobiernoy
la CGT se encargaron de hacer publica esta caracteristica de la huelga al
resefar las consecuencias politicas negativas que la accion tenia contra
el gobiernoy lamarina mercante nacional. El caracter politico de lalucha,
entonces, podia ser reconocido tanto en la propia situacién objetiva como
a partir de su puesta en escena por decision del gobierno. A su vez, es
necesario destacar un tercer aspecto relacionado a la cuestion, el cual
sefala su desarrollo en la propia sociedad politica del maoi¥iento

Puede leerse en términos generales que hubo una voluntad politica
por parte de los distintos sectores por ejercer un poder social acumulado
para mantener posiciones consideradas garantizadas por el gobierno
peronista. La accién paso a desarrollarse en el espacio de la sociedad
politica cuando ambas parcialidades excedieron los procedimientos
administrativos legalizados por el estado para regular la sociedad civil.

103 Tomamos la definicion desociedad politica propuesta por Antonio Gramsci en
el apartadocNotas sobre la politica y el estado moderno», compiladbaepolitica y el
estado modernoPlaneta-Agostini, Barcelona, 1985.
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La lucha de cada una de las fracciones, pues, buscaba ejercer cierta
influencia en el gobierno, es decir, en la forma en la que éste regula el
funcionamiento de la sociedad civil a través del e¥tadm tal sentido
podemos citar algunos ejemplos. La CGGMA no aceptd la conformacion
de lacomision paritaria sin su presencia, no esperé las resoluciones estatales
sin medidas de fuerza como indicaban las leyes vigentes, tampoco frené su
accion por la declaracion de ilegalidad de la huelga. Por su parte, los
cegetistas y el gobierno desconocieron la firma del convenio colectivo de
agosto de 1949, negaron la representatividad de la CGGMA, hicieron
acuerdos en nombre de los maritimos desconociendo muchas de las
autoridades elegidas en cada oficio y, en algunos casos, la CGT intervino
organizaciones que ni siquiera estaban afiliadas a la central obrera.

De esta manera las asociaciones civiles trascendian sus funciones
«naturales» y se politizaban. El gremio maritimo no pudo evitar
contradicciones en este transito, tanto por sus propias concepciones
apoliticistas como porque quienes dirigian el estado sdlo toleraban una
politizacién en términos peronist&sAdemas, la propia nocion peronista
de lapolitica complicaba ain mas el panorama. Los discursos oficialistas,
y particularmente los de Perén, renegaban de cualquier tipo de actividad
politica al interior de los sindicatos; sin embargo, ello era una realidad
innegable, realidad que en algunos casos era estimulada por el propio
lider justicialista. Ciertos dispositivos ideoldgicos del gobierno
despolitizaban laidentidad politica peronistay en términos peyorativos
y negativos politizaban las opciones que no se correspondian con las
perspectivas del oficialismo.

Frente a esta configuracion politico - ideoldgica, para desarrollar sus
reclamos la CGGMA busc6 mantener su autonomia sindical y al mismo
tiempo acomodarse dentro de las disposiciones legales que institucionalizé
el peronismo. En este camino intentd que sus acciones no fueran
rechazadas bajo la acusacion de politica antiperonista. La CGGMA
pretendid replicar las imputaciones del oficialismo sefialando su acuerdo

104 \Ver Gramsci, A., op. cit., YContreras, G., «El peronismo obrero...», op. cit.

105Un trabajo que también aborda el espacio de la sociedad politica en los conflictos sindicales
de la época es el de Omar Ackdas huelgas bancarias...», op. Biara un desarrollo mas
amplio de la propuesta del autor ver «Sociedad civil y sociedad politica durante el primer
peronismox»,Desarrollo Econémico N° 174Bs. As., 2004.
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con la intervencion del estado, su apoyo a la flota nacional y su
reconocimiento de las obras del gobierno. Este apoyo explicito le
permitia justificar, en los términos propuestos por el gobierno, su lucha
por la profundizacion del programa reformista impulsado por el peronismo
en sus origenes y que en esa coyuntura pretendia frenar. Pese a la
filiacidbn no peronista de su direccion y su tradigiiicalistg lejos de
serintransigente, la CGGMA intentd convivir con el gobierno peronista
para desarrollar reivindicaciones por las que los maritimos venian
luchando desde largos afios atrés.

En la nueva coyuntura, sin embargo, el gobierno y la CGT decidi-
damente llevaron la disputa al terreno politico y desde alli actuaron. Sin
la consideracion de esta decision no podrian entenderse ciertos aspectos
contradictorios de la batalla organizativa. ElI gobierno actuaba de
manera ilegal, por ejemplo, negando su propio esquema institucional y
desconociendo los convenios colectivos que él mismo avald. Sumidos en
una logica politica que subordinaba los propios preceptos técnico-
administrativos sancionados por el gobierno, poco podia hacer la
CGGMA al defender las disposiciones institucionales legalizadas por el
oficialisma®® Pero, ¢coémo percibieron esta situacion los distintos
sectores en lucha? ¢ Como se proyectaron para definirlo a su favor? El
conflicto sin dudas tuvo una génesis, un desarrollo y un momento de
resolucion, y para su analisis es importante conocer c6mo asumieron
tedricamente este devenir las diferentes fracci®nes

En dltimainstancia, como ya ha sefialado Antonio Gramsci, «el andlisis
de los diversos grados de correlaciones de fuerzas sélo puede culminar en
la esfera de la hegemonia y de las relaciones ético-politic&s»este

106 peron no dudaba en sancionar a sus propios funcionarios céstodono respondian

a las decisiones que consideraba piagi para la coyuntura. Asi el ministro dexisporte,

Juan F. Castro, (quien ya habia firmado en agosto de 1949 un convenio con los maritimos
que el gobierno no estaba dispuesto a afrontar en 1950), tuvo que renunciar luego de
contrariar la decision de Perén y acceder a las demandas de los ferroviarios en huelga. Para
mas detalles ver Contreras, G., «Ferroviarios...», op. cit.

107 Cabe recordar que los hombres adquieren distintos grados de conciencia de los conflictos
fundamentales en el terreno de la ideologia. Pero a su vez, la disputa teérica no tiene importancia
s6lo en sus aspectos cognitivos o discursivos, sino que una de sus razones mas importantes radica
en las fuerzas materiales que organiza y la orientacion practica que les da.

108 Gramsci, Antonio, «Algunos aspectos teoricos y practicos del economicismo», en

La politica y el estado modern®laneta— Agostini, Barcelona, 1985, pag. 102.
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sentido, un gran acierto de los dirigentes peronistas consistié en definir a
su favor los términos «legitimos» en los que debia desenvolverse la
actividad sindical. Confluyendo con ciertas corrientes apoliticas del
movimiento obrero, el oficialismo resumid la esfera de accion «natural» de
los sindicatos a las demandas econOmicas y corporativas.
Complementariamente, la politicay laideologia fueron presentadas como
una cuestion externa a los trabajadores, las cuales se debian evitar ya que
s6lo cumplian conlatarea de dividirlos como clase (en sentido corporativo)
en beneficio de otros intereses, siempre «inconfesables». Recuérdese el
consentimiento de la CGGMA al respecto.

Pero si esta proyeccién del gobierno pretendia alejar a los trabajadores
de la politica partidaria de los antiperonistas, también su formulacion
dificultaba suimprescindible apoyo politico parala causa peronista. Para
resolver esta complicacién el justicialismo se autopresentaba como un
movimiento o unafilosofia que, desvinculada de la politicay laideologia,
eralaexpresion de los intereses de la nacion en su conjunto. Encubriendo
discursivamente la efectiva practica politica de los trabajadores cegetistas,
se buscaba a su vez negarle esa posibilidad al contrincante d&.turno

De esta manera la concepcion dominante sobre los conflictos
obreros construida por los dirigentes del gobierno peronista vinculaba lo
legal y aceptable a los movimientos de caracter meramente econémico
(sindical) que no discutian las politicas del gobierno y condenaba toda
actividad que tuviera algunarelacion con preceptos politicos (opositores).
Tan efectiva fue su formulacion que sobre esta matriz presentaron sus
posiciones las diferentes fracciones obreras. Los huelguistas, mas alla
de lo que los hechos expresaban, en sus declaraciones intentaban
mantenerse en el primer nivel de relaciones (econémico-corporativo),
mientras que el gobierno, cuando se vio complicado por los reclamos
formulados, sentencié su desarrollo en el «inaceptable» espacio de la
politica. Alli existié un aspecto importante de la lucha tefica

109 Otra discusion es la que plantea este problema al interior de la alianza social- politica
peronista, donde el mismo esquema podria reproducirse entre las fracciones burguesas que
dirigian la alianza y los sectores obreros que la apoyaban en forma subordinada.

110 L a enunciacion de las tres direcciones de la lucha (economia, politica y teo6rica)
corresponde a Federico Engelsag luchas campesinas en Alemaninlace-Grijalbo,

México, 1971) yla mismafue retomada por Vladimir Lenirg, Qué hacer?Palomino,La
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En lareconstruccién de los hechos, observamos que los huelguistas
maritimos justificaron su reclamo en términos meramente econémicos.
Pero, si esta perspectiva les permitié desarrollar la huelga dentro de un
marco de legitimidad, cuando el conflicto se extendid, las proyecciones
tedricas del planteo adoptado no les permitieron profundizar su lucha, y
comenzaron a prevalecer las posiciones del gobierno y la fraccién
cegetista. Cuando la disputa dejé de ser un problema «gremial» y entré
con mas claridad en el terreno politico, teGricamente se fue debilitando
la posicion de la CGGMA. Emergian asi ciertas limitaciones histéricas
de la corrientsindicalistague negaba la importancia de una esfera sin
dudadeterminante.

Los maritimos en huelga no lograron plantear el conflicto sobre otros
ejes. La tradiciosindicalistade su direccion les impedia valorar positiva-
mente laactividad politica, y sélo pudieron legitimar su accién enlos términos
expuestos por los dirigentes peronistas. En Ultima instancia, su debilidad
crecia con sus dificultades para plantear una alternativa politica al reformis-
mo propuesto por el gobierno. En este sentido, como ya citamos anterior-
mente, la CGGMA se escudaba tras sus declaraciones de intereses
puramente sindicales, reconociendo la «utilidad de la accién estatal»,
ponderando las obras del gobierno, valorando el «patriotismo», enalteciendo
la «marina mercante nacional». Sin poder trascender las ideas dominantes
del momento, estos conceptos entraron en una fuerte contradiccion con las
acciones que la enfrentaban al gobierno y con la declaracion del boicot
internacional a los barcos argentinos. Con esta medida, por ejemplo, la
CGGMA gano las fuerzas necesarias pamatrarrestar el hambre y el
cansancio provocados por mas de tres meses de huelga, pero no logré
conjugar teéricamente la accion desarrollada y las concepciones expresa-
das, debilitando asi su proyeccion y su legitinfitlad

Plata 1946). Las tres direcciones de la lugheon sus singularidades, siempre estan
presentes en los conflictos obreros, articuladas de distinta manera, por supuesto, y donde
siempre prima una sobre las otras, orientando su desarrollo en cierto deotidtro lado

en cada hecho (huelgas en este caso), las diferentes fracciones de la clase obrera combinan
de diversas formas las tres direcciones de la lucha, y su distincion y jerarquizacion nos
permite también acercarnos al conocimiento de las proyecciones particulares de la
estrategia obrera que cada sector formulé en determinados momentos.

11 Es jlugrativo al respecto el comentario de Antonio Gramsci sobre ciertas corrientes
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En una coyuntura de crisis econdmica y de polarizacion de las
posiciones politicas, el boicot a la marina mercante nacional era una
accién tan fuerte como polémica. A las pérdidas econémicas se le
sumaba el perjuicio politico que ello generaba al gobierno peronista. La
adhesion a la huelga de los partidos politicos antiperonistas (PC, PS'y
UCR), le sumaba poca fuerza a la apartidaria CGGMA y auspiciaba a
su vez la denuncia cegetista de una confabulacion de «los elementos de
la ex Unién Democrética» junto a sus «aliados extranjeros» contra la
marina mercante nacional, el justicialismo y el pais, «al servicio de la
oligarquiay los intereses foraneos». El discurso maniqueo esgrimido por
la CGT parece haber logrado efectividad con la enunciacion de una
diferenciacion tajante entre los obreros justicialistas y los enemigos del
pueblo, el peronismoy la patria. Se cerraba teéricamente la posibilidad
para los apoyos independientes; se estaba totalmente con el gobierno
peronista o se estaba con sus enemigos y la «antipatria». Con esta
formulacién desaparecian los espacios para la opcion intermedia
practicada por la CGGMA en los origenes del peronismo: el apoyo a la
politica del gobierno con el mantenimiento de la autonomia sindical.

Ladisputatedrica del momento definia en tltimainstancialo que iban
a priorizar los trabajadores para desarrollar su estrategia reformista en
aquel contexto conflictiid® Si tuviéramos que resumir las dos
orientaciones posibles de la estrategia reformista predominante en el
gremio maritimo, diriamos que, por unlado, estaban quienes considera-
ban que el movimiento obrero debia abogar en primer término por sus
intereses sectoriales inmediatos, incluyendo al conjunto en los benefi-

economicistas. El autor sefiala que en esta concepcion de la realidad «no se comprende por
qué los hechos ideoldgicos de masas estan siempre atrasados en relaciéon a los fenémenos
economicos de masa y que, por consiguiente, en ciertos momentos el impulso automatico
debido al factor econoémico es frenado, obstaculizado e incluso destruido momentaneamen-
te por elementos ideoldgicos tradicionales; que por esto debe existir una lucha consciente
y dispuesta de antemano para hacer «comprender» las exigencias de la posicion econémica
de masas que pueden estar en oposicién con las directivas de los jefes tradicionales. Siempre
se requiere una iniciativa politica apropiada para liberar el impulso econémico de las trabas
de la politica tradicional...», «La politica y el estado...», op. cit.,, pag. 103.

12 Siguiendo nuestra argumentacién, podemos decir que si en la huelga prevalecieron
primero los aspectos sindicales y luego los politicos, esos momentos pueden ser relacio-
nados al estado de la lucha teérica, donde cada fraccién intentaba hacer prevalecer sus
concepciones en el conjunto del gremio. En gran parte, de la resolucién de la lucha tedrica
dependia que el conflicto se ubicara en el ambito en el que cada sector era mas fuerte y consistente.
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cios, manteniéndose independiente de los partidos politicos y del gobier-
no, apoyando ciertas iniciativas del estado pero sin involucrarse en la
actividad politica. Mientras, por otro lado, se encontraban quienes

entendian que en primer lugar habia que defender la alianza social y
politica en el gobierno (de la cual la mayoria obrera formaba parte o por
lo menos apoyaba), como reaseguro de las politicas reformistas
implementadas, méas alla que para ello tuvieran que relegar

momentaneamente ciertas conquistas gremiales.

Las falencias de la CGGMA en la lucha teédrica para contrarrestar
este Ultimo planteo terminaron de definir su suerte. En cambio, fue un
gran acierto de los dirigentes oficialistas resolver el conflicto en el plano
tedricoy ubicarlo asi en el terreno de la politica, lo cual no sélo legitimé
alos maritimos cegetistas sino que puso a su disposicion los recursos de
la central obrera, el Partido Peronista y el estado, recursos de los que
carecia la fraccion huelguista y que no supo o no pudo suplir con las
posibilidades abiertas por la solidaridad de los otros dos gremios del
puerto, el boicotinternacional de la FITy elapoyo de los partidos politicos
opositores. Todo ello hubieraimplicado entrar abiertay conscientemente
en el «inaceptable» espacio de la lucha politica. De esta manera, los
huelguistas le demandaban mejoras al gobierno peronista, reafirmando las
posibilidades de esa proyeccion, pero sin perspectivas de construir una
alternativa politica superadora y viable que compitiera con el programa
reformista sostenido en ese momento por el gobierno, que con todas sus
limitaciones, y frente sus detractores, logré seguir mostrdndose como la
opcion real méas beneficiosa para la mayoria de los trabajadores.
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Resumen
Enmarcado en un proyecto de investigacion que pretende conocer la forma en la que
participd la clase obrera durante el gobierno peronista, el siguiente articulo se centrara
en el estudio de la huelga maritima de 1950. En su observacién y conceptualizacion se
persigue el objetivo de indagar la estrategia que se dieron los trabajadores en ese
momento particular de su desarrollo. Vale aclarar que la huelga maritima de 1950 ha
sido poco considerada por los estudios sobre el periodo. La ausenciallamalaatencion
sise consideralamagnitud que tuvo el conflicto y laimportancia que le dieron los actores
de la época. Nuestra investigacion sefiala que la huelga, ocurrida entre abril y agosto
de 1950, cobr6 gran notoriedad tanto porque se paralizé gran parte de la flota nacional
como por su significativa repercusion en puertos extranjeros. Los avances en el estudio
de aquellos sucesos nos permitiran recuperar la historia de un episodio importante de
las luchas de la clase obrera argentina, precisar la actuacion de un gremio con direccién
no peronistay complementar nuestros conocimientos sobre la dinamica de los conflictos
sindicales acaecidos durante el gobierno peronista. En el devenir de esta tarea, el
analisis de distintas aristas del reformismo no podra estar ausente.

Abstract

This article deals with the maritime strike of April-August 1950, as part of a research
project about how the working class participated during the Peronist government.
Through its observation and conceptualization we aim to investigate the strategy the
working class had at that moment of its development. It is worth clarifying that the
maritime strike of 1950 has had little consideration in the studies on the period. This
relative absence calls the attention, taking into account the magnitude the conflict had
and the importance that the contemporary actors gave to it. Our research shows that
this strike was very well-known at that time not only because a great part of the national
fleet’s activity was stopped but for its significant repercussion in foreign ports. The
advances in the study of those events will allow us to recover the history of animportant
episode of the struggles of the Argentine working class, to specify the action of atrade
union with a non-Peronist leadership and to increase our knowledge on the dynamics
ofthe trade union conflicts during the Peronist government. One of the issues to develop

is the analysis of different aspects of «reformism».
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